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PARTE I: Informazioni Generali

Provvedimento
di riconoscimento di idoneita

Decreto Ministeriale n.1988/128/1100/2, dd.10 marzo 1988, per:
» realizzazione di programmi a breve e medio periodo nei Paesi in via di sviluppo;
» attivita di selezione, formazione ed impiego di volontari in servizio civile;
» attivita di formazione in loco di cittadini dei Paesi in via di sviluppo;
» attivita di informazione ed educazione allo sviluppo.

Acronimo e
denominazione della ONG

ACCRI - Associazione di Cooperazione Cristiana Internazionale
per una cultura di solidarieta tra i popoli

Sede legale

Trieste, via Domenico Rossetti, 78 - 34139 TS

Sede Operativa

Trento, via Francesco Barbacovi, 10 - 38122 TN

Codice Fiscale

90031370324 - in relazione alle attivita svolte 'ACCRI non ha partita IVA

Tel. / fax » Trieste 040 307899 - Trento 0461 891279 - Fax Trento 0461 891280
Sito web WWW.accri.it
E-mail trieste@accri.it; trento@accri.it;

Rappresentante legale

Presidente: Claudio Filippi

eletto nella riunione del Consiglio Direttivo del 13 maggio 2022 (Delibera
n.10/2022)

Associati

| soci iscritti al 31 dicembre 2022 sono 69.

Dipendenti presso le sedi

dipendenti: 5
— 1 addetto a tempo pieno (40 ore - lavoro agile) Area Progetti
— 1 addetto part time (24 ore) Area amministrativa-contabile sede di Trieste
— 1 addetto part time (30 ore) Area ECG presso la sede di Trieste
— 1 addetto part-time (20 ore) Area ECG presso la sede di Trento
— 1 addetto part-time (10 ore) Area ECG e Segreteria presso la sede di Trento

Eventuale federazione di ONG
cui appartiene I’Ente

L'ACCRI aderisce alla Federazione degli Organismi Cristiani di Volontariato
Internazionale (FOCSIV) e partecipa attivamente alla vita associativa ed alle
iniziative della Federazione. L’ACCRI aderisce inoltre all’AOIl (Associazione delle
Ong ltaliane di cooperazione e solidarieta internazionale).

PARTE Il: Elementi principali del bilancio relativo all’anno di riferimento

VALORE
VOCE DI BILANCIO
Anno 2022 Anno 2021 % Anno 2020 %
Proventi totali/ ricavi 365.971,89 493.411,8 172.835,20

- di cui, provenienti da enti pubblici, anche
sovrannazionali (in valore e in percentuale)

113.764,78 31,09 46.090,74 9.34 24.490,37 | 14,17

- di cui, provenienti da soggetti diversi da enti
pubblici (in valore e in percentuale)

252.207,11 68,91 447.321,11 | 90,66 148344,83 | 85,83

Progetti realizzati (indicare il numero)

Nel 2022: 3 estero 2 formazione, 15 ECG 12 16
Costi e oneri da attivita di interesse generale 287.023.99 266.816.87 78.665.76
Attivita nette 493.343,63 599.083,29 175.969,07
Patrimonio netto 449.075,93 548.017,38 118.864,79
Risultato netto della gestione (avanzo/disavanzo) +10.496,83 +73.926,84 1.295,15
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Parte llI: Informazioni relative al funzionamento del’ONG

Data Assemblea ordinaria 30 aprile 2022 in presenza e videoconferenza

Data approvazione bilancio 30 aprile 2022

Data Assemblea Straordinaria 14 ottobre 2022 — Modifica dello Statuto per ulteriore adeguamento al nuovo
Codice del terzo Settore

Ultima dichiarazione dei redditi L’ACCRI svolge unicamente attivita istituzionale e pertanto non € tenuta a

presentata (specificare modello e data di | redigere la dichiarazione dei redditi modello UNICO. Essendo ONLUS non

presentazione) é soggetto al’lRAP, ma & comunque obbligata a redigere la dichiarazione
IRAP (a motivo dei compensi ai dipendenti e collaboratori occasionali)
indicando che I''RAP non é dovuta.

PARTE IV: Attivita generale svolta nel periodo di riferimento
1. VITA ASSOCIATIVA

1.1 Assemblea Ordinaria dei Soci

L’Assemblea dei soci si & svolta il 30 aprile 2022, dalle ore 9.30 alle 17 in modalita mista: in presenza e per via telematica
su piattaforma Teams per i soci residenti lontano dalle sedi di Trieste e Trento. A Trieste i soci si sono riuniti presso la Sala
delle colonne di Palazzo Vivante e a Trento presso la sede associativa in Via Barbacovi,10. Vi hanno preso parte 41 Soci
tra presenti e deleghe. Al saluto della Presidente e seguito il momento di spiritualitd. Successivamente é stato trasmesso il
saluto dei volontari in servizio in Kenya, Lavinia e Gabriele con un video di augurio e il saluto dei collaboratori locali.

Sono seguite le sintesi delle attivita delle diverse Aree. Per I'Area ECG, Sara Zordan e Alice Liani hanno presentato i risultati
significativi dell’'anno 2021: alcuni laboratori “Orti didattici” con la parrocchia di Cavalese; la proposta dei giochi realizzati
dalle operatrici: Storycube e ACCRI memory; la partecipazione al progetto in rete SuperEroi e Nuove parole per un mondo
nuovo. Alice Liani, per il territorio triestino, ha evidenziato il progetto Insieme per '’Ambiente per il quale & stata pubblicata a
livello nazionale una ‘Buona pratica’ del liceo Petrarca. Tra le criticita e proposte hanno segnalato I'impegno a promuovere
il protagonismo degli insegnanti nella gestione delle unita didattiche sui temi della sostenibilith ambientale, dei diritti e della
cittadinanza attiva. Il Piano di Area per il prossimo triennio 2022-2024 riprende I'approccio metodologico, il lavoro in rete e
gli obiettivi da raggiungere.

La presentazione dell’Area Formazione da parte di Claudio Filippi ha ripercorso I'impegno profuso dalla commissione per la
selezione e formazione dei volontari che ha assorbito moltissime energie da parte dei membri dell’Area, delle formatrici delle
psicologhe.Tra i risultati: la partenza per il Kenya a novembre di Lavinia e Gabriele, per il ricambio di Greta e Caterina, e la
partenza di Michele prevista per I'inizio di giugno.

Per I'Area Progetti, per la quale intervengono i membri della Commissione. Claudio Filippi sul progetto in Kenya, riferisce
che, dopo la conclusione dei progetti Orti didattici e Water Project fasi 1 e 2, & in corso il progetto Water to fight hunger, co-
finanziato dalla Presidenza del Consigli dei Ministri (5 per mille 2018), che prevede l'installazione di 100 tanks per contrastare
la crisi idrica. Tra le sfide: intensificare il dialogo con il partner, condividendo I'approccio metodologico e il ruolo del team,
formato dagli operatori locali e i volontari. Per il progetto in Ciad vi & un accompagnamento tecnico da parte degli operatori
agricoli del BELACD, per la semina, la raccolta, lo stoccaggio e vendita dei prodotti, e la promozione di altre attivita produttive
di reddito. Per il progetto Bolivia Sara Masotti ricorda che a causa del Covid i fondi destinati a completare la rete idrica sono
stati stornati per coprire i costi della pandemia. Inoltre, le recenti elezioni hanno mutato I'assetto del Tavolo Tecnico Sociale,
che e stato ricostituito. Il Governo dipartimentale provvedera a stanziare i finanziamenti necessari, mentre il Comune si fara
carico di gestire le relazioni con le comunita dell'area alta, con la quale i rapporti sono spesso problematici. Mariolina
Famulari ha poi illustrato il piano di Area; tra gli obiettivi momenti formativi, il miglioramento dell'interazione tra i componenti,
'aumento dei componenti e una nuova proposta generale per gli accordi di partenariato.

Per i piani di sede Maddalena e Laura Fania confermano la validita del piano in corso per il buon funzionamento delle sedi,
ricordando che si articola su ambiti interni (soci, volontari dipendenti) ed esterni (rapporti con gli stakeholders) Ci si propone
di migliorare gli indicatori di risultato. Per I'ambito esterno sono stati segnalati I'ottimo il rapporto con la Diocesi e con le
parrocchie che cercano la collaborazione dellACCRI. Cresce, inoltre, il dialogo e la collaborazione tra le due sedi. Laura
Fania ringrazia per I'impegno e la competenza delle collaboratrici ed i volontari in servizio civile. Osserva come sia prezioso
il rapporto con le microaree ATER per i rapporti con i giovani e gli anziani. Per i rapporti con la Diocesi, € importante I'apporto
di nuove associazioni per la crescita del dibattito, anche se sono mancati incontri condivisi sul Sinodo.

La Presidente riferisce del buon risultato della costituzione di una rete di associazioni di cui facciamo parte, "Tessere una
rete OdV", nata per poter essere soci del CSV-FVG, ma anche per nuove e ulteriori progettualita condivise sul territorio
triestino. Condivide poi la decisione del Consiglio direttivo di mettere a disposizione per I'accoglienza tramite i corridoi
umanitari, 'appartamento avuto in lascito a favore di una famiglia migrante in rete con la Comunita di Sant'Egidio.

Alice Liani presenta le iniziative delllArea Economico Finanziaria; del gruppo fanno parte 12 persone. Vi sono idee,
competenze ed entusiasmo. Gli impegni in corso riguardano le Campagne del 5 per mille e “Abbiamo riso per una cosa
seria”. Liana Nardone, direttore responsabile di ACCRIinforma, riferisce sull'attivita della redazione del bollettino, presenta
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il prossimo numero e invita qualche socio a rinforzare la sparuta redazione.

Alla ripresa dei lavori alle ore 14, sono stati presentati i nove candidati per il Consiglio Direttivo. Per Statuto saranno eletti i
7 soci piu votati. Si € passato poi al'esame dei documenti contabili, presentati da Gabriella Paronuzzi, che ha ricordato le
innovazioni introdotte dal nuovo Codice del Terzo Settore. Dopo la presentazione del conto consuntivo, valutato
positivamente, anche per il significativo avanzo legato ai due lasciti ereditari, e la presentazione del bilancio preventivo, , i
documenti sono stati messi in votazione e sono stati approvati all'unanimita.

Sono seguite le votazioni per I'elezione die membri del Consiglio Direttivo, I'’Assemblea condivide che ciascun elettore possa
esprimere fino a cinque preferenze. Le scrutatrici (Alice e Gabriella) dopo aver fatto lo spoglio dei voti raccolti a Trieste ed
a Trento e quelli pervenuti via web danno lettura dell'esito complessivo. Risultano aver riportato voti: Nives Degrassi 24,
Laura Ursella 21, Monica Fidenza 20, Claudio Filippi 18, Liana Nardone 17, Patrizia Marzadro 16, Adelmo Calliari 16, Andrea
Peraz 15, Sara Masotti 12. Sono stati quindi proclamati eletti i primi sette.

Si é proceduto, infine, alla nomina dell'Organo di controllo monocratico il cui candidato viene proposto dal Consiglio Direttivo
dopo aver accertato i requisiti previsti dalla legge e la disponibilita della dott.ssa Anna Valle, gia socia. Anna viene nominata
all'unanimita e, in virtu del ruolo, che prevede un compenso monetario, decade da socia del’ ACCRI Trieste.

L’Assemblea si & conclusa con un momento di spiritualita con la preghiera corale la Chiesa che vogliamo ed un pensiero di
don Piero che invita i soci a proseguire nel servizio quali operatori di pace e costruttori di relazioni di fraternita

1.2 Cariche elettive ed incarichi

L'organigramma dellACCRI al 31 dicembre 2022 era cosi composto:

Assemblea: 69S0OCI 41

Presidente Claudio Filippi
Vicepresidente Nives Ceppa Degrassi

Consiglio Direttivo

Claudio Filippi, Nives Ceppa Degrassi, Adelmo Calliari, Laura Ursella, Monica Fidanza, Liana Nardone, Patrizia Marzadro

Area Progetti Area Formazione Area Educaz. Cittadinanza
Commissione Commissione Globale commissione
Coordinatore | oo Coordinatore Laura Ursella Referente Trento Sara Zordan
Operatore Adelmo Calliari Membri Claudio Filippi Referente Trieste Alice Liani
Progetto Gagal Roberto Lorenzini Adelmo Calliari Membri Trento Francesca Boldrin
Progetto Bolivia Sara Masotti Mario Del Ben Membri Trieste Maddalena Zorzi
Progetto Kenya Claudio Filippi Andrea Peraz Patrizia Marzadro
Mariolina Famulari Elena Pasolli
Supp. metodologico | Sara Moratto Claudia Gallopin
Gruppi di lavoro Gruppi di lavoro Gruppi di lavoro
Area Economico-Finanziaria Area Comunicazione e Innovazione
Membri Dario Santin Redazione - direttore Liana Nardone
Franca Janesch Membri Dario Santin
Claudio Marchesini Maddalena Zorzi
Nives Degrassi
Area Gabvriella Paronuzzi | Comunicazione Social Andrea Peraz
Amministrativa Nives Degrassi Alice Liani,
Sara Zordan
Kamini Vicentini
Gruppi di lavoro | | Gruppi di lavoro
Responsabile Sede Trieste | Laura Fania, Daniela Degrassi
Segreteri Alice Liani, Claudio Marchesini, Renata Fornasaro, Chiara Brandi, Nives
a Trieste Degrassi, Gabriella Paronuzzi, (volontari SCU).
Responsabile Sede Trento | Maddalena Zorzi,
Segreteri Sara Zordan, Kamini Vicentini, Patrizia Marzadro, Francesca Boldrin, Monica
a Trento Fidanza, Elena Pasolli, Roberto Lorenzini, Dea Lleshi
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1.3 Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo € responsabile della gestione operativa nei confronti del’Assemblea della gestione operativa; ne attua
i mandati e le delibere. Il clima dei lavori e la partecipazione dei consiglieri ha garantito una gestione serena e condivisa che
ha consentito un buon lavoro di squadra.

Nel corso del 2022 il Consiglio Direttivo si € riunito 12 volte, con il seguente calendario: 29 gennaio, 26 febbraio, 15 marzo,
20 aprile, 13 maggio, 2 luglio, 2 agosto, 10 agosto, 14 settembre, 14 ottobre, 17 novembre, 19 dicembre. Tra le delibere piu
significative: la nomina di Presidente, Vicepresidente e gli incarichi istituzionali, 'aggiornamento del Regolamento interno,
la convocazione dell Assemblea straordinaria dei soci per 'adeguamento dello Statuto.

La partecipazione dei consiglieri & stata molto buona (90%). La sola riunione del 2 agosto si & tenuta in presenza a Zelarino
di Mestre, tutte le altre riunioni sono state realizzate in videoconferenza su piattaforma Teams.

1.4 Attivita di sede a Trento e a Trieste

Sede di Trento

Dopo la fase diriorganizzazione interna che aveva caratterizzato la fine anno 2021 (riduzione del part time di una dipendente,
assunzione di una seconda dipendente, inizio nuovo SCUP), nel corso del 2022 il lavoro presso la sede di Trento ha assunto
un ritmo regolare e si & svolto allinsegna della continuitd e della produttivita. E stato individuato un orario di apertura
dell'ufficio che prevedesse momenti di compresenza delle due dipendenti (per strutturare e organizzare insieme i progetti
concordati) e momenti di lavoro individuale (per curare al meglio il proprio settore di competenza) e I‘apertura della sede
nella mattinata del venerdi (dalle 8,00 alle 10,00) & stata garantita dalla responsabile Maddalena Zorzi.

Un notevole contributo di vivacita alla vita associativa é stato offerto dalla giovane Maria José Perez Taborda, in SCUP dai
primi di dicembre 2021: si é trattato di una presenza carica di energia e di creativita, nonché di capacita relazionali ed
organizzative. Il 21 ottobre, in occasione dell’incontro per la conclusione del suo servizio (anticipata per motivi universitari),
Maria e stata salutata da tutti con affetto e riconoscenza.

Attraverso una riunione fissa a cadenza settimanale, 'impegno delle due dipendenti € stato continuamente condiviso e
supportato dalla responsabile di sede. Parallelamente, a cadenza pressoché mensile (19/01, 10 e 21/02, 7 e 21/03, 4/04,
15/06, 31/08, 5/10, 2/11, 5/12), si € riunita la segreteria (dipendenti + responsabile di sede + volontari attivi), per la
programmagzione e il monitoraggio delle iniziative e dei progetti in campo.

In queste occasioni € progressivamente emersa I'esigenza e la disponibilita ad avviare due nuovi Gruppi di lavoro, il Gruppo
Ciad e il Gruppo Corso di formazione. Il primo, coordinato da Alessandra Crimi e da Chiara Brandi di Trieste, si & costituito
con I'obiettivo di conoscere piu a fondo il progetto di cooperazione in Ciad: per poter sensibilizzare adeguatamente il territorio
trentino, per individuare agevolmente dei collegamenti tra il progetto e le proposte di ECG nelle scuole, per elaborare consigli
utili alla Commissione Progetti. Nel 2022 il Gruppo Ciad si € riunito il 25/08, il 07/09, I'intera giornata del 29/10, e il 25/11. ||
15/12 due membri del’ACCRI hanno partecipato all'evento serale “Christmas Dream” organizzato a Pergine dalla Cassa
Rurale Alta Valsugana, a favore del Progetto in Ciad.

Il Gruppo Formazione, trasversale alle due sedi, ha incominciato a riunirsi con I'obiettivo di riprendere I'organizzazione del
corso ACCRI sul volontariato e la cooperazione internazionale, interrotta da un paio di anni. Il percorso formativo, dal titolo
“CooperAzione per una cultura di solidarieta tra i popoli”, previsto per il 2023, ha richiesto numerose riunioni di preparazione.
Gli incontri intersede sono stati il 29/06, 24/08, 12/10, 23/11, 30/11, 21/12; accanto a questi appuntamenti c’é stato anche
molto lavoro individuale, da parte di ciascun membro del Gruppo.

Sul “versante esterno”, nel corso del 2022 la sede ha deciso di privilegiare 3 ambiti: la Campagna Riso della FOCSIV, la
collaborazione con la Diocesi e la Marcia dei Bruchi (su questa, vedi capitolo ECG per ogni dettaglio). | primi due punti erano
in agenda anche negli anni scorsi, mentre I'ultimo ha costituito una novita, di grande portata ed impegno sia per '’ACCRI
che per la Rete di Associazioni costituita ad hoc per I'evento. Insieme a varie realta locali, infatti, TACCRI si & assunta
'impegno di curare I'accoglienza della Marcia, da Borgo a Bressanone, al suo passaggio in zona Valsugana (4 — 11 marzo)
e di supportare il promotore del Progetto John Mpaliza — the peace walking man, per la realizzazione del concerto del 19
marzo presso I’Arcivescovile a Trento e I'incontro cittadino del 22 marzo, presso il parco del Muse di Trento. Numerosi sono
stati gli incontri che si sono resi necessari a tale scopo. Riportiamo qui solo le date degli incontri della Rete di Associazioni
con ACCRI capofila: 19 e 26/01, 24 e 26/02, 02 e 04/03.

La collaborazione con la Diocesi di Trento ha naturalmente privilegiato I'Area Testimonianza e Impegno Sociale alla quale
’ACCRI fa riferimento e si € concretizzata in diverse partecipazioni. Tra queste, quella delle dipendenti, al fine di condividere
le proposte di ECG nelle scuole, ad una serie di incontri con Caritas, Fondazione Comunita Solidale, CMD e Pastorale
Migrantes ed i coordinatori dei docenti di IRC. L’ACCRI, inoltre, ha aderito — assieme a NOI Oratori e alla Comunita Laudato
si - al Gruppo di lavoro costituito per il concorso “NOI Diffondiamo la natura” sul tema della cura del’ambiente. Anche nel
2022 NOI Oratori ha mantenuto il ruolo di coordinamento e di capofila all'interno del Progetto di servizio civile provinciale, in
partenariato con ACCRI e CMD. La nostra Associazione ha ottenuto, infine, collaborazione e sostegno economico dal CMD,
per I'organizzazione della serata pubblica “SUD AMERICA: le prospettive di un continente tra conflitti e migrazioni”, con Jairo
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Agudelo Taborda (Univ. di Barranquilla-Colombia) e Raffaele Crocco (Giornalista, direttore di Atlante delle Guerre)

La responsabile di sede ha partecipato con il CMD I'1/10 al Festival della Missione 2022, tenutosi a Milano dal 29 settembre
al 2 ottobre 2022 e promosso da Fondazione Missio della CEl e dalla Conferenza degli Istituti Missionari presenti in Italia.
Alcuni membri del’ACCRI hanno partecipato: il 17 giugno all'incontro con il Vescovo mons. Lauro Tisi per la celebrazione
di s. Vigilio patrono della citta; il 21 ottobre alla Veglia Missionaria di Trento in Duomo; il 17 dicembre all'incontro sul Sinodo
proposto dal CMD.

Infine, la Campagna Riso. Giunta alla sua 202 edizione, la Campagna nazionale FOCSIV “Abbiamo riso per una cosa seria
ed. 2022”, si € svolta nel migliore dei modi: tutto il riso prenotato (ben 3700 kg) € stato distribuito, grazie all’affidabilita e
all’amicizia consolidata negli anni con i rappresentanti parrocchiali coinvolti nella Campagna. Ma I'aspetto pit importante di
questa edizione é stata la grande richiesta pervenuta allACCRI di interventi formativi ed informativi da parte di vari Gruppi
giovani del Trentino. Questo ha garantito che, in linea con le sue finalita, la Campagna risultasse un’ iniziativa di raccolta
fondi ma anche di sensibilizzazione al diritto al cibo e alla sovranita alimentare.

Sede di Trieste
Consideriamo le diverse attivita nella loro ripartizione fra ambito interno e ambito esterno.

Ambito interno. La sede, come luogo istituzionale e di lavoro, e come punto di riferimento per volontarie e volontari, per i
soci, per gli amici e per le tante persone che, di passaggio in qualita di donatrici, partner, fruitrici di servizi, vi hanno trovato
accoglienza, é tornata alla normalita grazie alla netta attenuazione della situazione di pandemia e al venir meno della
necessita di distanziamento fisico. | nuovi stili operativi introdotti con la pandemia sono diventati una risorsa per facilitare la
partecipazione di operatrici e volontarie/volontari a incontri e riunioni. Fra le competenze e le attivita proprie della sede
rileviamo che:

- Le riunioni di sede con gli aggiornamenti dei lavori delle aree operative si sono svolte circa una volta al mese; molto
frequenti sono state inoltre brevi riunioni operative.

- Molte riunioni di area, di commissione o di gruppo di lavoro, attivita formative, si sono svolte sia in presenza che da
remoto o con collegamenti online.

- Gliincontri di formazione specifica dei volontari del Servizio Civile Universale si sono svolti in sede e in un caso hanno
coinvolto anche volontari e un‘operatrice.

- Riguardo al personale, Chiara Brandi, al termine della maternita, ha ripreso la propria collaborazione con I'ACCRI. Rosa
Manrique nel mese di marzo ha rassegnato le proprie dimissioni.

- lvolontari di sede hanno svolto le proprie mansioni. Daniela Degrassi ha curato, con l'aiuto di Renata Fornasaro e di due
stagisti del CIOFS, la catalogazione dei nuovi libri acquisiti dalla Biblioteca del Mondo. Claudio Marchesini ha continuato
a dare il proprio supporto all’area economica attraverso la gestione dei ringraziamenti ai sostenitori e ha curato alcuni
aspetti relativi alla comunicazione con la parrocchia di San Vincenzo e alla manutenzione della sede.

- Vi e stato 'avvicendamento dei volontari in Servizio Civile Universale, con la conclusione del servizio da parte di Giovanni
Pescarollo e I'avvio del servizio di Cristian Chirila e Irene Guercia.

Nel corso dell'anno abbiamo avuto per alcune settimane la presenza in sede degli stagisti Anderson, e Daniele e Ali.

Il patrimonio dei testi della Biblioteca sono stati valorizzati tramite la stampa di bibliografie tematiche e geografiche in

appoggio alle iniziative promosse sul territorio (“Un mondo di storie”, “Insieme per '’Ambiente”, ecc.)

La vita di sede continua a evidenziare I'importanza del lavoro di squadra che si realizza riguardo all’Educazione alla
Cittadinanza Globale, alle relazioni istituzionali, allamministrazione e alle relazioni in ambito associativo. La collaborazione
e la sinergia fra volontari, operatrici e soci costituisce un supporto all'impegno della presidenza, della vicepresidenza e del
Consiglio Direttivo.

Ambito esterno. La CDAL - Consulta Diocesana Aggregazioni Laicali - nel corso del 2022 si € riunita in assemblea con la
riflessione sinodale sulla corresponsabilita nella missione, e in seguito con una riflessione riguardo al contributo dei laici
alla Chiesa di Trieste. La Consulta, allo scadere dei tre anni dal proprio insediamento, si € rinnovata in parte con la
partecipazione di nuovi delegati, ma non ha provveduto al rinnovo delle cariche (presidenza, vicepresidenza e consiglio di
presidenza). Gli organi elettivi sono stati quindi prorogati di un anno con il mandato di portare avanti le riflessioni sinodali.
La CDAL ha sostenuto la mobilitazione dei lavoratori della Wartsila attraverso un comunicato di solidarieta.

Il 2 febbraio siamo stati presenti, con la presidenza della CDAL, all'annuncio della nomina, da parte di Papa Francesco, del
nostro nuovo vescovo don Enrico Trevisi, che fara il suo ingresso a San Giusto il prossimo 22 aprile.

1.5 Volontariato

Come rappresentato nell'organigramma di pagina 6, I'Associazione si avvale del lavoro volontario di 38 soci e simpatizzanti
che offrono il proprio servizio, collaborando con continuita nelle sedi e nelle aree di intervento. Alle campagne e
manifestazioni piu significative, presentate nelle diverse aree e nella raccolta fondi, collaborano anche studenti, gruppi
parrocchiali e missionari, partecipanti ai corsi di formazione al volontariato internazionale o gruppi impegnati nel sostegno di

6



2022 Relazione delle attivita m

~—

s of soficarieta fra popoli

alcuni progetti. Il contributo dei volontari in servizio sul territorio e nei progetti allestero & essenziale alla vita
dell'associazione. Attraverso le loro disponibilita, ' ACCRI puo espletare la propria azione, in partenariato con le realta locali,
ponendosi al fianco delle comunita per accompagnare i processi di autosviluppo, valorizzando le risorse e le potenzialita
presenti nelle popolazioni con le quali 'TACCRI intreccia la sua azione.

1.5.1 “Antenne” sul territorio nazionale

Alcune realta associative e gruppi di offerenti privati sono impegnati a sostenere le iniziative o i progetti al Sud del mondo.
Si tratta di legami che favoriscono e sostengono le iniziative dell’ Associazione. Si citano in particolare:

“L'albero di Nicolas” di Milano, impegnata da anni nel sostegno delle attivita del progetto di Iriamurai in Kenya ed in
particolare sei borse di studio scolastiche per consentire a studenti locali di accedere agli studi superiori;

— L’Associazione trentina “Caminho Aberto” che collabora in partenariato con 'ACCRI nelle attivita di formazione e per
quelle sul territorio, nonché per il sostegno al progetto in Ciad sostenuto dalla Casse rurali e cooperative trentine.

— In alcune localita (Padova, Portogruaro, Treviso, Verona, Bologna) sono residenti dei soci che collaborano, anche con
specifici incarichi, nelle diverse aree e/o sono promotori di iniziative di sensibilizzazione e di divulgazione dei contenuti
e valori del’ACCRI sul loro territorio.

1.6 Relazione con la federazione FOCSIV - Volontari nel mondo

Assemblee e iniziative della FOCSIV

L’ACCRI partecipa alla vita della Federazione e alle azioni comuni dei 94 Organismi aderenti. Un impegno arricchito da
momenti di confronto con gli Organismi soci e da attivita gestite in forme consortili. Nel corso del 2022 due consiglieri
dellACCRI, Adelmo Calliari e Monica Fidanza, hanno partecipato a Roma all’Assemblea dei Soci del 11-12 giugno; mentre
la vicepresidente ha partecipato, sempre a Roma nei giorni 13-14 novembre alla celebrazione del 50° della Federazione che
ha compreso pure il Premio del Volontariato e I'Assemblea dei Soci.

Alcuni soci e operatori del’ACCRI sono impegnati direttamente nelle attivita federative: Nives Degrassi in qualita di membro
del Collegio dei Probiviri, Alice Liani nel comitato dell’aggregazione “Abbiamo riso”. Laura Ursella € membro della giuria per il
Premio del volontariato internazionale in rappresentanza dei volontari rientrati. L'ACCRI partecipa inoltre alle Campagne promosse

dalla Federazione (“Abbiamo riso per una cosa seria”, “Campagna 07 il mondo ha fame. Di sviluppo”, “La pace va oltre. Sostieni
la speranza”) e collabora alle iniziative sui temi ambientali, dei diritti, di sviluppo rurale, ecc.

CIDSE (Coopération International pour le Développement et la Solidarité)

CIDSE rappresenta la famiglia internazionale delle organizzazioni cattoliche che lavorano insieme per promuovere la
giustizia, la solidarieta e superare la poverta e le disuguaglianze. Il consigliere, Adelmo Calliari, & delegato a rappresentare
la FOCSIV presso la COPLA (Latin America Continental Platform - Piattaforma per '’America Latina), aggregazione interna
alla CIDSE. | documenti e le campagne promosse dalla CIDSE rimangono punto di riferimento per la nostra Associazione,
anche se la pandemia ha ridotto notevolmente le attivita.

IMPACTSKILLS

L’ACCRI & membro di ImpactSkills assieme ad altre 9 ong e diversi e alcuni privati. Si tratta del primo spazio digitale per
acquisire competenze, incontrarsi, progettare e lavorare nel Terzo Settore e nella Cooperazione Internazionale in ltalia.
Nasce dall’esperienza di Ong 2.0, network di enti del non profit e dell'innovazione tecnologica, che da anni lavorano insieme
per supportare I'uso delle tecnologie digitali nei progetti di cooperazione allo sviluppo. ImpactSkills & finalizzato ad ampliare
le offerte formative sull’'uso delle nuove tecnologie a beneficio dei volontari, del personale e degli operatori locali inseriti nei
progetti al Sud. Gli obiettivi sono:

- diffondere la conoscenza e I'uso delle ICT per la cooperazione internazionale e lo sviluppo sostenibile

- formare e sostenere la crescita di una nuova generazione di studenti, enti, associazioni, ong, imprese, capaci di utilizzare
al meglio il potenziale trasformativo delle ICT per realizzare azioni sociali efficaci

- realizzare progetti e interventi innovativi, basati su un utilizzo appropriato delle ICT

1.7 Tavoli e reti regionali e provinciali

Nella Regione Friuli Venezia Giulia

Prosegue la collaborazione con le Ong regionali CeVI, CVCS e Solidarmondo PN, nella condivisione di obiettivi e modalita
di intervento e per la realizzazione di progetti di ECG e formazione e, in particolare con il CVCS la stretta collaborazione per
il Servizio Civile Universale per il quale si condivide il progetto di impiego dei volontari e parte della formazione specifica
degli stessi. L’ACCRI, attraverso I'aggregazione “Tessere la rete”, presieduta dalla Vicepresidente, partecipa attivamente
alla vita del Centro Servizi Volontariato CSV-FVG.

Tessere la rete ODV

L’ACCRI & parte della nuova rete di associazioni del territorio triestino: Tessere la rete ODV, che é stata ufficialmente
costituita il 10 settembre 2021 da un gruppo di associazioni di Volontariato che avevano avviato negli anni passati un
percorso formativo con l'intento di migliorare le proprie competenze e lavorare in sinergia per rinsaldare i legami sociali tra
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le stesse e nella comunita, valorizzando i rispettivi ambiti di intervento. La Rete comprende ora 17 Associazioni (ODV e
APS) della Provincia di Trieste, non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avvalendosi
in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati per: la formazione di operatori e volontari impegnati nelle
associazioni aderenti; promuovere il volontariato sul territorio, in particolare tra i giovani e nelle scuole; promuovere iniziative
comuni e azioni di assistenza e di collaborazione tra gli enti associati. Tessere la rete ODV ¢ stata accolta quale socia del
CSV-FVG dove rappresentare le istanze del territorio cui le associazioni cercano di dare risposte, offrire il proprio contributo
alle strategie di intervento e la pianificazione di servizi, ma anche per ricevere supporto per la progettazione comune. La
vice presidente dellACCRI, Nives Ceppa Degrassi, & presidente di Tessere la rete.

Nella Regione Trentino Alto Adige:

FARETE: la socia Francesca Boldrin ha partecipato attivamente, in rappresentanza di ACCRI, agli incontri del
coordinamento di associazioni trentine di solidarieta internazionale “Farete”, che si sono tenuti il 10 marzo e il 7 maggio
(Assemblea dei soci). Alla mattinata del 9 aprile, dedicata alla preparazione dell’Assemblea, ha partecipato la responsabile
di sede.

FORUM TRENTINO PER LA PACE E | DIRITTI UMANI: TACCRI continua a far parte del Forum Trentino per la Pace e i
Diritti umani con la sua delegata Francesca Boldrin, che provvede a pubblicizzare in modo capillare, attraverso i canali
associativi, tutte le iniziative dell’Istituzione.

CENTRO COOPERAZIONE INTERNAZIONALE: il Centro di Cooperazione Internazionale ha coinvolto una rete di otto
Associazioni locali, tra queste 'ACCRI, in un progetto di Educazione alla Cittadinanza Globale presso varie realta scolastiche
trentine. L’ACCRI si € assunta I'impegno di realizzare, con una classe della Primaria di Ravina ed i suoi docenti, un percorso
formativo sul tema dell’Agenda 2030.

TAVOLO TRENTINO per il MOZAMBICO: prosegue la collaborazione con il Tavolo Trentino per il Mozambico, coordinato
dal Consorzio Associazioni con il Mozambico (CAM). Il 17 giugno Adelmo Calliari ha partecipato all’assemblea ordinaria
del CAM e la volontaria Monica Fidanza a quella straordinaria del 4 dicembre, organizzata per festeggiare i 20 anni
dell’Associazione.

FONDAZIONE TRENTINA per il VOLONTARIATO SOCIALE: il socio Adelmo Calliari ha partecipato nel ruolo di consigliere
agli incontri mensili del Consiglio di Amministrazione della Fondazione, nata a Trento nel 1998 allo scopo di diffondere sul
territorio trentino una cultura del volontariato alla persona, in tutte le sue accezioni.

DIOCESI: nel corso del 2022 ¢ risultato ulteriormente rafforzato il sodalizio con la Diocesi, privilegiando I'Area Testimonianza
ed Impegno sociale, cui fa riferimento anche 'ACCRI. Per citare alcune attivita, la referente del’lECG Sara Zordan e la
dipendente Kamini Vicentini hanno partecipato a 6 incontri proposti dai coordinatori diocesani IRC, volti alla condivisione
delle proposte didattiche ideate per la scuola. | membri della rete: Caritas, Fondazione Comunita Solidale, Centro Missionario
Diocesano e Pastorale Migrantes.

Prosegue la collaborazione con NOI Oratori: I'’Associazione, infatti, ha coordinato il Progetto SCUP anche per I'anno 2022-
2023. Inoltre, NOI Oratori ha offerto sostegno allACCRI per la Campagna Riso e promuove sempre le nostre attivita sul
proprio sito.
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2. AREA PROGETTI

L’Area Progetti (AP) supporta e accompagna le attivita progettuali di cooperazione internazionale dellACCRI nei Paesi
del Sud del mondo. Tali attivita sono orientate a favorire processi di cambiamento funzionali allo sviluppo integrale delle
persone e delle comunita pit impoverite. Le comunita beneficiarie e i partner locali sono al centro delle iniziative progettuali
attivando percorsi di collaborazione facilitati dai volontari del’ACCRI nell’'ottica dellempowerment di comunita ai fini di
realizzare azioni concrete che rispondano ai reali bisogni della popolazione locale. L'AP collabora attivamente con I'Area
Formazione per la formazione dei volontari, con I’Area Educazione alla Cittadinanza Globale (ECG) per le iniziative in Italia
che riguardano le attivita dei progetti e con ’Area Economico Finanziaria per quanto riguarda la gestione contabile e di
rendiconto. Rosa Manrique, referente di area dal 2019, ha lasciato I'impiego nella primavera 2022. Attualmente la
pianificazione, la redazione di nuovi progetti ed il monitoraggio di quelli in essere sono il frutto di uno sforzo condiviso della
sede di Trieste con il supporto di Chiara Brandi, gia collaboratrice del’area ECG negli anni passati.

Priorita della cooperazione italiana. Lo scenario post Covid-19 conferma la visione strategica della Cooperazione italiana:
favorire lo sviluppo sostenibile creando opportunita e valorizzando I'expertise dell’ltalia in settori strategici per i Paesi partner
e per il nostro Paese. E una visione di medio e lungo periodo che ha come orizzonte di riferimento I'’Agenda 2030 e i suoi
pilastri — Persone, Pianeta, Prosperita, Pace, Partenariati — con un approccio fondato sul rispetto dei diritti umani e uno
sguardo piu attento alla dimensione umana, alla tutela delle liberta fondamentali, al rafforzamento dello Stato di diritto, alla
giustizia sociale. La priorita sard data ad iniziative mirate a promuovere un’agricoltura ecologicamente sostenibile, a
migliorare I'accesso all’acqua pulita, a sistemi di energia economici e sostenibili, all'istruzione, ai servizi di base, a
promuovere il lavoro dignitoso, I'uguaglianza di genere e 'empowerment delle donne, a contrastare ogni forma di violenza
e a garantire 'accesso alla salute sessuale e riproduttiva, a rafforzare i sistemi sanitari, a investire nella prevenzione e nella
preparazione alle pandemie, assicurando 'equita di accesso agli strumenti curativi, preventivi e diagnostici, a sostenere la
ricerca, la produzione e I'equa distribuzione di farmaci, trattamenti e vaccini.

L’impegno dell’ltalia sara rafforzato nelle principali aree di crisi, dal’Europa balcanica, al Medio Oriente, all'Africa, all'Asia,
all’America Latina. Nel triennio 2022-2025 si portera a completamento |'elaborazione delle Linee guida strategiche sui settori
prioritari di intervento: agricoltura e sicurezza alimentare, salute e persone con disabilita, integrazione delle tematiche
dellambiente e dei cambiamenti climatici nella cooperazione allo sviluppo sostenibile, patti territoriali, minori, nesso
umanitario-sviluppo-pace, migrazione e sviluppo [1].

Sfide. Gli interventi del’ACCRI tengono conto del contesto attuale e sono coerenti con le priorita della cooperazione italiana.
In collaborazione con i partner locali in Kenya, Ciad e Bolivia gli interventi si focalizzano sul contrasto della fame, I'accesso
all'acqua, 'aumento di fonti di reddito e 'empowerment di comunita, senza distogliere lo sguardo dai settori prioritari di ogni
Paese d’intervento. Ogni anno, I'’Agenzia chiede alle OSC iscritte nell’Elenco una descrizione degli interventi realizzati e li
trasmette al Comitato di Aiuto allo Sviluppo (DAC) dellOCSE per I'esame periodico della cooperazione italiana.

Secondo il Report 2021 sullo stato della cooperazione italiana dell’ AICS, il settore in cui si € investito di piu (46 min) & stato
quella della lotta allinsicurezza alimentare, seguito dalla promozione del buon governo e societa civile (42.9 min), della
parita di genere (40,2 min), della salute (36 min), delle azioni per il clima (29,8 min), del’'educazione (25 min)*

2.1 Commissione Progetti

Nel corso del 2022 la CP ha visto I'impegno diretto di 5 soci volontari: Adelmo Calliari (gruppo Ciad), Claudio Filippi (referente
Kenya), Sara Masotti (referente Bolivia), Mariolina Famulari (gruppo Kenya) e Roberto Lorenzini (gruppo Ciad), ai quali si &
unita da novembre Chiara Brandi come referente Ciad, mentre Rosa Manrique ha lasciato la commissione a marzo; Sara
Moratto in supporto ai lavori della CP. Rispetto al Piano di area 2022 la CP ha lavorato sui seguenti obiettivi e attivita:

» Obiettivo 1: migliorare le competenze dei membri della CP per intervenire sul PCM e rispetto al monitoraggio dei
progetti attraverso l'attivazione di gruppi di lavoro dedicati ai progetti (Bolivia, Ciad e Kenya);
- incontri formativi nelle sottocommissioni calati sui progetti (metodologia applicata ai progetti, partenariato, volontari,
criticita e punti di forza, insegnamenti),
- la condivisione delle informazioni necessarie e lettura individuale della documentazione significativa prima di ogni
incontro della CP.
» Obiettivo 3: introduzione al tema dei Piani Paese attraverso I'approfondimento sul rapporto tra ACCRI e i partner locali
in CP e sottocommissioni di lavoro.
» Obiettivo 4: definire il ruolo dei volontari nel team locale e stabilire delle regole generali per la gestione del rapporto
con il partner attraverso il confronto in CP.

La CP nel corso dell’anno si € incontrata a cadenza regolare, complessivamente per 10 incontri tramite videoconferenza. Di
seguito i principali punti trattati:

- aggiornamento sul’andamento delle progettualita in loco

- presentazione di bandi e formulazione di proposte di progetto da candidare

1 https://armadilla.coop/wp-content/uploads/2022/07/2022-07-Quaderno_Armadilla_n 4 Luglio 2022.pdf
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- aggiornamento sui progetti presentati e richieste di modifica al donatore sui progetti in corso.
| referenti di progetto monitorano 'andamento delle attivita di progetto attraverso contatti regolari con i volontari (Kenya) e i
partner (Bolivia, Ciad e Kenya) ed elaborano mensilmente le scheda di aggiornamento Paese. | membri della CP forniscono
supporto ai referenti di progetto per le questioni relative alla gestione del progetto e contribuiscono alla stesura dei documenti
della Commissione.

Lavori interni - | membri della CP si sono riuniti per ulteriori 14 incontri (13 online e 1 in presenza) per i lavori interni, di
seguito i temi affrontati nel corso dell’anno:

- completamento del piano d'area (5 incontri)

- preparazione della relazione delle attivita 2021 per I'assemblea dei soci (1 incontro)

- preparazione delle visite in Kenya (giugno 2022) e successivi aggiornamenti dopo la missione (2 incontri)

- condivisione dei lavori del gruppo Kenya (1 incontro)

- riflessioni sul tema del ruolo dei volontari (4 incontri)

- aggiornamenti vari (1 incontro).

Sottocommissioni - Come previsto dal piano di area la CP ha attivato nel corso dell’anno 3 sottogruppi di lavoro dedicati
ai rispettivi Paesi d’intervento e progettualita, trattando i seguenti temi:

- Gruppo Bolivia composto da Sara Masotti (referente), Alice Liani e Nives De Grassi si € occupato principalmente di
mantenere i contatti con i partner e partecipare alle riunioni di progetto.

- Gruppo Ciad composto da Chiara Brandi, Adelmo Calliari, Roberto Lorenzini, Monica Fidanza, Francesca Boldrin,
Maddalena Zorzi con il supporto di Alessandra Crimi hanno lavorato sul monitoraggio delle attivita in corso, sulla
comunicazione con il partner e sulla preparazione della visita in Ciad.

- Gruppo Kenya composto da Claudio Filippi (referente) e Mariolina Famulari con il supporto di Sara Moratto hanno
lavorato sul monitoraggio dei progetti in corso e relazione con il partner (problem setting, 6 incontri) e sulla
preparazione delle missioni di accompagnamento di giugno 2022 e gennaio 2023 (7 incontri).

Missioni di accompagnamento - Nel corso dell’anno & stata effettuata 1 missione di accompagnamento in Kenya (giugno)
con la partecipazione del referente di progetto e la collaborazione di Sara Moratto.

Altro - I membri della CP hanno inoltre preso parte agli incontri di formazione dei volontari in partenza (1 sessione formativa)
e alle presentazioni delle relazioni di fine servizio dei volontari rientrati (4 incontri).

2.2 | progetti internazionali

| Paesi di intervento attualmente sono tre: Kenya, Ciad e Bolivia.

In Kenya si prosegue la collaborazione con la Diocesi di Embu, nell’ambito dell’accordo di partenariato sottoscritto nel 2019
con DOE-Caritas. Si stanno seguendo 3 filoni di attivita che si focalizzano su interventi di autosufficienza idrica per
contrastare la fame (WATER), interventi per favorire 'empowerment dei giovani (YOUTH), e di accompagnamento dei gruppi
organizzati quale organo di contatto e di supporto del’empowerment di comunita (PIC).

Nel corso del 2022 é continuata la collaborazione con I'APS Albero di Nicolas (Milano) come intermediari del loro progetto
“Let’s build a better future” (Borse di studio Atanasio Njeru) per aiutare i ragazzi di Mutuobare. Sono state consegnate borse
di studio a sei studenti meritevoli ammessi alla scuola superiore. Sono inoltre proseguite le attivita del progetto
“Autosufficienza idrica per contrastare la fame nel Mavuria e Kiambere ward” con la consegna dei water tank a tutti i
destinatari ed il proseguimento del lavoro di riabilitazione delle fonti idriche comunitarie, e a novembre é stato approvato |l
progetto presentato alla Regione FVG “Gacabari water pan: gestione di un bene comune” che prevede il suo inizio il
lgennaio 2023.

In Ciad le attivita del progetto, supportate dalla Diocesi di Pala, proseguono grazie alla collaborazione con il BELACD. ||
presidente, la vicepresidente ed alcuni volontari del’ACCRI sono riusciti ad incontrare il nuovo vescovo, mons. Dominique
Tinoudji. In occasione di una sua visita in Italia, a Salzano (VE), il 21 maggio 2022. Il vescovo si & dimostrato molto aperto
e disponibile alla collaborazione ed ha preannunciato I'intenzione di effettuare una riorganizzazione della Diocesi e della
Caritas locali per cui si € in attesa di capire quali saranno gli effetti sul progetto in corso e su quelli futuri.

In Bolivia alcuni fattori esterni hanno creato condizioni sfavorevoli alla realizzazione del progetto, tra questi: forti piogge e
danni alla viabilita allinizio dell'anno, le dimissioni del funzionario della Gobernacion Autonoma Depatamental (GAD) di
Santa Cruz incaricato del coordinamento del Tavolo Tecnico e Sociale, mai sostituito, nonché i disordini accaduti per 36
giorni a novembre a seguito di uno sciopero nella Regione. Il 28 dicembre, infine, il Governatore di Santa Cruz é stato
arrestato e incarcerato con l'accusa di terrorismo nell'ambito del processo "Golpe de Estadol”, nel quale sono coinvolti i
principali protagonisti del precedente governo di Jeanine Anez, e per aver promosso e guidato lo sciopero a Santa Cruz nel
mese di novembre, contro lo spostamento della data del censimento, sciopero che ha bloccato il trasporto di merci nella
regione, ha comportato violenze e violazione dei diritti umani.

Di seqguito la descrizione sintetica dei progetti in corso divisi per area geografica.
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SUD AMERICA

2.2.1 Bolivia - Acqua Potabile un diritto accessibile

Titolo

Potenziamento delle organizzazioni contadine e dei Comitati dell’acqua di San Isidro: “Acqua
potabile un diritto accessibile”

Costruzione di una rete integrata per la distribuzione d'acqua potabile alle comunita rurali stanziate nel
bacino idrografico del fiume San Isidro.

Localizzazione| Bolivia - Dipartimento di Santa Cruz de la Sierra, Comune di Comarapa Avvio Ottobre 2010
Tipologia Diritto all'acqua / Rafforzamento delle associazioni di base Stato In corso

- Il Governo Dipartimentale di Santa Cruz

- Il Comune di Comarapa
Partner

- La Cooperativa dei Servizi Pubblici San Isidro — Palizada Ltd
- Le comunita beneficiarie attraverso le Organizzazioni Territoriali di Base (OTB)

Finanziamenti

Privati e Solidea

Beneficiari

17 comunita rurali stanziate nel bacino idrografico del flume San Isidro.

Bisogni

- Ridurre la mortalita infantile e la diffusione di malattie legate all'utilizzo di acqua non potabile
- Garantire il servizio domestico di acqua potabile

Obiettivi

Obiettivo generale: migliorare la qualita della vita delle comunita rurali stanziate nel bacino idrografico

del fiume San Isidro.

Obiettivi specifici:

- assicurare la fornitura di acqua potabile ai residenti delle 17 comunita del bacino idrografico

- promuovere la gestione partecipata della rete idrica da parte delle comunita beneficiarie attraverso
il rafforzamento delle organizzazioni campesine e la costituzione dei comités de agua.

Attivita

Nel corso del 2022 le attivita di progetto sono state le seguenti:

La Cooperativa ha dato I'incarico ad un’'impresa di eseguire il ridisegno della seconda parte del
progetto di costruzione della rete idrica (ricognizione della parte gia eseguita e rilevazione dei punti
mancanti delle tubature, situazione delle cisterne, verifica dei dati topografici, rilevamento della
popolazione e sua compatibilita con il sistema idrico previsto, aggiornamento dei costi).

E stata realizzata una riunione del Tavolo Tecnico e Sociale, su iniziativa della Gobernacion
Autonoma Departamental (GAD), a cui TACCRI ha partecipato on line, finalizzata a fare il punto
della situazione alla luce del documento di riscrittura del progetto e per la ricerca di risorse
addizionali a quanto stanziato dalla GAD stessa.

| partner si sono impegnati a cercare fondi aggiuntivi a vari livelli per poter indire la gara d’appalto
per la conclusione dei lavori, purtroppo senza riuscirvi.

Su richiesta ufficiale della GAD, I'ACCRI ha dichiarato la propria impossibilita, al momento, a
partecipare finanziariamente alla costruzione della seconda parte della rete idrica. Ha dichiarato
invece la sua disponibilita a ricercare un finanziamento per la realizzazione dell'impianto di
potabilizzazione dell'acqua.

La Cooperativa ha incaricato alcuni professionisti per la stesura di un progetto per la costruzione di
un impianto di potabilizzazione dell’acqua posto all’altezza della presa dell’acqua.

La Cooperativa ha indetto una riunione, a cui ’TACCRI ha partecipato on line, per discutere e cercare
insieme delle soluzioni su una problematica sorta con alcune comunita della zona alta intenzionate
a realizzare in autonomia una piccola rete idrica. Altre riunioni, su iniziativa della Cooperativa, con
il sindaco, alcuni consiglieri comunali e rappresentanti delle Comunita beneficiarie.

Nel corso di tutto I'anno 'ACCRI ha mantenuto contatti regolari con la Cooperativa. Con la GAD
SoNo intercorse comunicazioni epistolari.

Risultati

Nel 2022 i principali risultati raggiunti sono stati i seguenti:
E stato eseguito il ridisegno della seconda parte del progetto con il relativo aggiornamento dei costi.
E stato redatto il progetto dellimpianto di potabilizzazione dell’acqua con costi e preventivi.

Le riunioni, a cui anche 'ACCRI ha partecipato, hanno mostrato la volonta dei partner di portare a
termine il progetto.

Proseguono gli incontri tra i diversi attori del progetto per la ripartenza del progetto stesso.
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AFRICA
2.2.2 Ciad — Gagal-Keuni

“NOI PER IL CIAD — nessuno sia lasciato indietro
Titolo Supporto alla sicurezza alimentare e rafforzamento del servizio sanitario | Avvio Gennaio 2022
del centro medico SS. Trinita

In corso
durata 5 anni

Contrasto all'insicurezza alimentare della popolazione del Mayo-Kebbi e migliorare il servizio
sanitario nel Logone Occidentale

Partner Bureau d’Etude et de Liaison d’Actions Caritatives et de Developpement (BELACD),

Federazione Trentina della Cooperazione, Cassa Rurale Alta Valsugana, Sant'Orsola Societa Cooperativa
Agricola, SAIT, Cooperfidi, Cassa Rurale Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella, Famiglie Cooperative Alta
Valsugana, Altopiano di Piné, Brenta Paganella, Perginese, Vattaro e Altipiani, Zockgruppe, La Cometa e
donazioni libere.
- Famiglie in 100 villaggi (20 famiglie per villaggio) impegnate nella produzione di olio di Kkarité,
ortaggi, allevamento di maiali e capre e I'organizzazione di cooperative di produttori.
- Sviluppare la sicurezza alimentare riducendo i rischi legati ai periodi di carestia (soudure).
- Migliorare la filiera della produzione agricola, la tutela ambientale e quella sociosanitaria
- Rafforzare le capacita agricole familiari e dei gruppi organizzati del Mayo-Kebbi diversificando e
migliorando la produzione e creare dei comitati di gestione per le aree irrigate.

Obiettivi - Potenziare il lavoro delle donne e dei giovani con lo sviluppo delle diverse attivita agricole

- Conservare e restaurare 5.000 ettari di terra nelle zone pastorali di Gounou-Gaya e Pala per favorire
I'autosufficienza alimentare sostenibile.

- L’accompagnamento tecnico delle attivita agricole e di allevamento € a carico del personale tecnico
del BELACD (1 coordinatore e 2 tecnici locali).

- Supporto tecnico a 27 allevatori e orticoltori dei villaggi di Reng, Kourayagjé, Mandakouti, Bangda
e Laounangra.

- Alivello agricolo, i tecnici hanno seguito la produzione di arachidi e mais, hanno accompagnato la
semina, la raccolta, lo stoccaggio dei prodotti agricoli e la loro vendita nei mercati locali.

- Realizzazione di vivai e produzione di circa 15.000 piantine di Acacia Albidens per la riforestazione
dell’area.

- Alivello zootecnico i tecnici hanno curato la campagna di vaccinazione di polli e ruminanti ed hanno
monitorato la produzione di foraggio.

- 34 donne di 13 villaggi delle aree di Gagal e Keuni si sono organizzate in gruppi per la produzione
dell’olio di Karité.

- Il Belacd é coinvolto attivamente nel monitoraggio delle attivita.

- | magazzini per lo stoccaggio sono attivi e la popolazione beneficiaria ha a disposizione i prodotti
agricoli anche nella stagione secca.

- Realizzati vivai con circa 15.000 piante di acacia albidens che sono poi state distribuite tra 350
proprietari agricoli identificati in 38 villaggi appartenenti alle parrocchie di Gagal, Keuni e Pala.
Nella fase della semina sono stati coinvolti 4 giovani disoccupati che hanno lavorato in 3 vivai
precedentemente identificati dal partner. La semina e stata preceduta dalla costruzione di 4 bacini
di raccolta dell’'acqua mentre i tecnici locali si sono focalizzati sull'individuazione dei produttori locali
prima e sul trasporto delle piantine e 'insegnamento delle tecniche di impianto successivamente.

Risultati - Le donne produttrici di olio di karité sono riuscite ad ottenere circa 200 litri di olio che sono stati
venduti al mercato locale e hanno loro permesso di comprare alimenti e beni di necessita per le loro
famiglie e di assumere lavoratori per i propri campi;

- | tecnici locali hanno realizzato laboratori di formazione pratica sulle tecniche di pavimentazione e
compostaggio, workshops dimostrativi per la semina delle piantine, formazione relativa al controllo
dei parassiti e alla corretta gestione dei soldi provenienti dalla vendita delle verdure.

- Supporto ai produttori di canna da zucchero, reng, e banane nella preparazione degli appezzamenti
per la semina di mais e arachidi nella stagione intermedia.

— Sono stati vaccinati piu di 1500 polli contro almeno 3 malattie, e sono stati deverminati e vaccinati
piu di 500 grandi e piccoli ruminanti contro la pleuropolmonite contagiosa e la peste africana.

Localizzazione | Ciad - Sottoprefettura di Gagal - Keuni, Dipartimento di Mayo - Kebbi Stato

Tipologia

Finanziamenti

Beneficiari

Bisogni

Attivita
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“Building our future — Costruendo il nostro futuro”.

Titolo Comprende gli interventi “PIC, “YOUTH” e “WATER-FOOD”

Localizzazione |Kenya — Mbeere South Sub County, zona di Iriamurai Avvio Settembre 2012
Tipologia Sviluppo locale e socio-economico rurale Stato In corso
Partner Diocesi di Embu

Finanziamenti

Privati, Campagna Abbiamo Riso, Fondazione Perrone, PCDM 8x1000 a diretta gestione statale

Residenti nelle comunita di Kithunthiri, Mavuria, Gichiche e Mutuobare nella contea di Embu
(agricoltori, giovani, donne, alunni scuole elementari).

PIC: 376 famiglie aderenti al PIC (ca. 3000 persone)

Beneficiari
YOUTH: giovani dei centri pastorali (ca. 300)
ORTI: popolazione scolastica di 6 scuole (ca. 1.700 alunni), 400 famiglie
WATER: 550 famiglie (3.300 pers.) e due scuole (600 alunni)
- Le famiglie dei piccoli produttori hanno bisogno di supporto a livello organizzativo e formativo.
- | giovani soffrono la mancanza di lavoro e la scarsa fiducia in sé stessi.
Bisogni - Il ruolo della donna e dei giovani non viene riconosciuto all’interno della comunita.
- Linsufficienza alimentare €& legata alla variabilita climatica e alla mancanza dei servizi di base
(acqua). L'accesso all'acqua e ai servizi igienico-sanitari sono dei fattori limitanti per la salute e il
benessere delle famiglie.
Obiettivo generale:
Potenziamento delle capacita comunitarie, socio-economico e relazionali nella zona di Iriamurai e
Mutuobare.
Obiettivi specifici:
- Supportare e rafforzare i gruppi gia esistenti e le loro competenze relazionali e partecipative,
Obiettivi promuovendo la formazione di nuovi gruppi di adulti (PIC)
- Promuovere 'empowerment dei giovani (YOUTH)
- Favorire ogni intervento finalizzato ad aumentare la disponibilitd di acqua nella zona di Iriamurai e
Mutuobare (WATER)
- Promuovere I'autosufficienza alimentare (FOOD)
- Allargare la rete di contatti e relazioni gia esistente, sia al fine di sostenere le attivita in corso di
svolgimento che la loro sostenibilita futura.
PIC
- Le attivita di follow-up da parte del BOF team sono state realizzate fino il mese di dicembre.
- Si prevede I'aggiornamento degli obiettivi dell'intervento con la collaborazione del partner.
YOUTH
- I BOF team ha organizzato, con il supporto dei parroci di Iriamurai e Mutuobare, diversi incontri
con i giovani dei due centri parrocchiali.
- Gli argomenti affrontati sono stati: 'ambiente che mi circonda, il rischio del consumo di alcool e
droghe, pratiche igieniche adeguate, la disoccupazione, le relazioni interpersonali e aspetti di
sessualita.
WATER-FOOD
- Sono continuate le attivita del progetto “Autosufficienza idrica per contrastare la fame” (rif. pratica
Attivita 166/2018) si € chiesta la proroga di un anno per ultimare le attivita (scadenza ottobre 2023).

- E stato rivisto il nuovo progetto 8x1000 2019 (Autosufficienza idrica nelle scuole — rif. pratica
226/2019)) inviando alla Presidenza del Consiglio dei Ministri la proposta di modifica delle attivita
e del budget.

- E stato approvato il progetto “Gacabari Water Pan” presentato alla Regione Friuli Venezia Giulia
per la realizzazione di una water pan (bacino di contenimento dell’acqua di ruscellamento). Il
progetto avra avvio nel 2023.

ALTRO

— Sono state pubblicate mensilmente diverse pillole informative sul progetto nei social media
dellACCRI in ltalia

— Sono state realizzate due missioni di monitoraggio e accompagnamento dei volontari (giugno,

novembre) a carico del referente di progetto Claudio Filippi con il supporto di Sara Moratto.
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PIC: Continuano i lavori della PIC
WATER-FOOD
- Conclusa l'installazione dei 100 water tank.
- Realizzati training pratici e teorici per la costruzione di tettorie e grondaie.
- Realizzati training WASH.
- Realizzati training sulla gestione comune delle infrastrutture idriche.
- Iniziati i lavori di scavo e realizzazione del water pan comunitario.
- Iniziati i lavori di riparazione del pozzo di lvondo.
- Pianificati i lavori di riparazione della pipeline di Rutumbi.
- Pianificati i lavori per realizzazione della diga di Mutuobare.
YOUTH
- Realizzati 7 seminari didattici, con una partecipazione media di 42 ragazze e ragazzi a
seminario, per un totale di ca. 294 partecipanti.
- Rafforzata la collaborazione tra i catechisti, parroci, insegnanti e i leader dei giovani, quali figure
chiave con cui collaborare e progettare insieme.

Risultati

2.3 Progetti presentati ad enti e istituzioni per il cofinanziamento

Nel corso del 2022, I'Area Progetti ha presentato 2 domande di contributo. La prima alla Regione FVG e la seconda alla
Fondazione Perrone, per i programmi nei Paesi di intervento sulla base di bandi emanati. Entrambo le domande sono state
approvate. Il progetto approvato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri (8xmille 2019), nel 2021 e riguardante la
popolazione infantile scolastica, sara avviato nella primavera del 2023. Si € in attesa di conoscere l'esito del progetto
“Contrasto all'insicurezza alimentare del Mayo-Kebby, supporto alla qualificazione del personale e trasferimento di
competenze” in Ciad presentato al PCDM nel 2021 che € ancora in istruttoria.

La Tabella riporta I'elenco dei progetti presentati per cofinanziamento ai diversi enti per iniziative nei Paesi di intervento:

Presidenza Consiglio ‘}‘(C;%rt\)tif‘a_stgi:g‘insicurezza alimentare del Mayo- 30/9/2021 In attesa dei risultati
dei Ministr Costo totale (€216.325,00)
YOUTH Building our future - Nutrire la 21/11/2022 23/12/2022
Fondazione Perrone | speranza — Kenya Ricevuto €8.000
Costo totale €21.224,90
GACABARI: gestione comunitaria di un bene 02/05/2022 28/11/2022
Regione FVG - Kenya Accredito budget progetto
Costo totale € 50.000,00 (24.000€) 29/11/2022

2.4 VVolontari in servizio

Nel corso del 2022 | volontari impegnati nei progetti di cooperazione internazionale il Kenya sono stati 4 in totale. Giulia
Giannelli ha concluso il suo intervento a marzo 2022 lasciando le consegne a Lavinia Talenti e Gabriele Storelli, inseriti nel
progetto nel novembre 2021. A giugno e stato inserito Michele Storelli e alla fine di agosto Gabriele Pitocchi ha lasciato il
servizio per raggiungere altri obiettivi personali. | volontari sono stati selezionati e formati sull’approccio del’empowerment
di comunita e con il ruolo di facilitatori di processi, essi mantengono i contatti con il partner locale e comunicano
mensilmente 'andamento delle attivita e della situazione in-loco.

Giulia Gianelli, da Chiavari (GE), 30 anni, ha iniziato il suo servizio a gennaio 2020, & Assistente Sociale laureata
anche in Scienze Politiche con Diploma di specializzazione in Cooperazione Internazionale allo Sviluppo. Ha concluso il suo
servizio a marzo 2022.

Lavinia Talenti, da Barga (LU), 32 anni, e Gabriele Pitocchi, da Civitavecchia (RM), 25 anni, entrambi hanno iniziato il loro
servizio in Kenya I'11 novembre 2021. Lavinia ha una Laurea Triennale in Scienze Politiche con indirizzo in Studi
Internazionali e una Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali e Studi Europei, ha avuto esperienza di lavoro in progetti
umanitari in Nigeria, Palestina e Turchia. Gabriele é laureato in Storia Moderna e Contemporanea e ha svolto il Servizio
Civile in Tanzania (2019) dove ha imparato un po’ di kiswahili.

Michele Storelli, da Trani (BT), 30 anni, ha iniziato il suo servizio a giugno 2022. E’ laureato in Scienze Politiche e Relazioni
Internazionali e ha svolto il Servizio Civile in Tanzania nel 2019.
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3. AREA FORMAZIONE

L’Area Formazione contribuisce alla trasmissione delle conoscenze del mondo della cooperazione e della solidarieta
internazionale, accompagnando un’informazione corretta sulle diseguaglianze sociali, sugli squilibri economici e finanziari,
sullo sfruttamento delle risorse dei popoli e sui flussi migratori. Predispone percorsi di riflessione critica che portino le persone
a poter operare delle scelte “di campo”, rispetto all'assunzione di nuovi stili di vita o alla scelta di un impegno di volontariato
internazionale. Attraverso dei percorsi predefiniti, che annualmente vengono aggiornati sulla base delle caratteristiche della
popolazione target e delle contingenti realta e dinamiche sociali, locali e planetarie, nonché attraverso una serie di risposte
individualizzate, la Formazione cerca di offrire precise risposte alle esigenze ed alle attese delle persone interessate.

La Formazione nelle sue finalita generali si propone di:

- offrire una conoscenza di base, attraverso incontri informativi e di confronto e corsi introduttivi sulle tematiche relative
alla cooperazione internazionale. In questo caso si tratta di un’attivita che offre ai partecipanti un orientamento per
individuare i propri campi di interesse specifico e a scegliere un eventuale settore di impegno;

- garantire una adeguata preparazione ed un accompagnamento al servizio di volontariato nei progetti di cooperazione
allo sviluppo nei Paesi in Africa e America Latina ove I'associazione &€ impegnata;

- rispondere alle richieste di informazione offrendo in questo modo anche un servizio di orientamento preventivo alle
persone che si rivolgono all’Associazione;

- curare la formazione e I'aggiornamento dei soci, dei quadri e dei volontari.

Approccio metodologico. Da sempre sensibile ai temi della self reliance, e dell’autodeterminazione degli individui e dei popoli,
dal 2009 '’ACCRI ha adottato I'approccio dellempowerment di comunita: insieme di azioni che permettono di costruire
relazione, partecipazione e sostenibilita alle iniziative concordate. E un approccio che promuove processi organizzativi e
partecipativi nei quali si favorisce I'assunzione di responsabilita, valorizzando le potenzialita, le risorse e le competenze degli
individui e delle comunita; tali processi appaiono sempre piu opportuni, in considerazione della necessita di sperimentare e
creare competenze rispetto ai processi democratici/partecipativi, a tutte le latitudini.

L’approccio del’lempowerment & funzionale anche alla realizzazione di progetti di cittadinanza, per sviluppare percorsi di
coinvolgimento, messa in gioco e partecipazione alle scelte della societa civile, in relazione ai temi della cooperazione e
della solidarieta tra i popoli. Questa metodologia attraversa tutte le attivita organizzate dall’Area Formazione, dai corsi
introduttivi, alla formazione per i giovani candidati per un servizio all’estero, ai quadri e soci dell’Associazione.

L’altro aspetto su cui TACCRI investe come formazione dei propri volontari, &€ quello legato alla spiritualita antropologica,
ovvero a quel confronto, condivisione e riflessione sui valori piu profondi — umani e religiosi — di cui ciascuna persona umana
é portatrice; si tratta di un lavoro che esercita i volontari a confrontarsi con culture, religioni, mondi diversi sospendendo il
giudizio e accogliendo I'alterita come una ricchezza e mai come un ostacolo alla propria realizzazione.

3.1 Commissione Formazione

L’impegno dell’Area & stato curato — nel corso del 2022- dalla Commissione formata da 4 soci; due dei quali sono membiri
del Consiglio Direttivo e volontari rientrati. | membri della Commissione si avvalgono, per la realizzazione delle attivita, della
collaborazione di altri soci, in particolare dei volontari rientrati dai progetti al Sud e di quelli in servizio, di collaboratori
dipendenti e di alcuni stagisti. In un’ottica di collaborazione, I'Area lavora a stretto contatto con le altre Aree dell’Associazione,
ed in particolare con I'Area Progetti, con cui condivide il piano formativo e la preparazione specifica di ciascun volontario
espatriato. La commissione nel corso del 2022 si e riunita mediamente un paio di volte al mese, per ca. 40 ore, tramite
piattaforma Teams. Per gli incontri in videoconferenza con i candidati volontari e per I'organizzazione e realizzazione della
selezione/formazione residenziale i membri della commissione sono impegnati per circa 84 ore.

Localizzazione dell’attivita e collaborazioni. Le attivita sono organizzate sui territori di riferimento delle sedi di Trento e
Trieste. | corsi introduttivi, sono promossi parallelamente presso le sedi regionali (Trentino Alto Adige e Friuli Venezia Giulia),
mentre il percorso successivo per i candidati ad un servizio all’estero si realizza presso una delle due sedi o in un territorio
intermedio facilmente raggiungibile anche da chi proviene da altre Regioni. Viene sempre curato lo sviluppo delle reti sui
due territori regionali, in particolare con altre Associazioni/ONG/istituzioni del privato sociale, con le quali da diversi anni
vengono proposte e gestite assieme varie attivita formative (percorso formativo iniziale, formazione per soci e collaboratori).

3.2 Il Corso introduttivo

E rivolto a candidati al volontariato internazionale e persone interessate ai temi della solidarieta internazionale. Viene
realizzato dalle due sedi in collaborazione con analoghe realta territoriali. Obiettivi, contenuti e metodologia sono comuni,
anche se si differenzia la strutturazione dei due Corsi in base alle scelte concordate con i partner di ciascun territorio, nonché
alle peculiarita locali in quanto a realta, percorsi di cittadinanza attiva e di accoglienza gia presenti nelle due Regioni. Gli
iscritti sono eterogenei per eta, titolo di studio, professione ed interessi.

Dato lo scarso riscontro avuto negli ultimi anni, nellanno 2022 si € voluto sperimentare una nuova formula del corso
introduttivo fermo restando il senso del corso che & centrato sulla formazione al volontariato. E’ stato, pertanto, costituito un
gruppo di lavoro comune tra le due sedi per sperimentare un unico Corso introduttivo. In gruppo composto dalla coordinatrice
di Area, Laura Ursella, e da membri delle due sedi ha iniziato a riunirsi il 29 giugno per elaborare il programma del corso
previsto per il 2023. Ci sono state varie riunioni di preparazione, mediamente una al mese nel secondo semestre. Si &
concordato di procedere con un unico corso introduttivo, condiviso per alcune parti in remoto e con uno o pit momenti di
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incontri in presenza per facilitare lo scambio e creare gruppo e si & pure previsto di offrire ai partecipanti la possibilita di
prendere parte, presso le sedi, a qualche iniziativa concreta. Il corso “CooperAZIONE” sara quindi avviato all'inizio dell'anno
prossimo con la conclusione a primavera.

3.3 Percorso formativo per i candidati al volontariato internazionale

La scelta di operare tramite volontari internazionali negli interventi in Africa o America Latina ci impegna in una ricerca
continua di disponibilita di giovani e meno giovani ad intraprendere un percorso formativo e di selezione che li conduca ad
una partenza per uno dei nostri progetti. Purtroppo, non ci sono le condizioni per riproporre il corso Branca come in passato
in quanto non ci sono tempi disponibili dai candidati, né finanziamenti per sostenere i costi. Di quel percorso va recuperato
il seminario sulle motivazioni che € considera molto importante.

Dal 19 al 22 aprile Michele Storelli, il volontario selezionato per il Kenya ha seguito a Trieste diversi momenti di formazione
nei quali sono stati impegnati i membri dell’Area Formazione e della commissione Progetti, la psicologa, don Piero e Sara
Moratto. L’Associazione Jonas ha offerto supporto mensile al team dei volontari e per incontri individuali, quando richiesti.
Inoltre, la Commissione si € impegnata a valutare possibili inserimenti ed eventuali percorsi formativi per la sostituzione di
Gabriele Pitocchi nel team di Iriamurai perché le attivita previste coi gruppi e con le comunita locali sono particolarmente
impegnative. Ha percio proposto la partenza di Giulia D’Alessandro, abruzzese, che aveva seguito la formazione specifica
lo scorso anno e che si é riproposta. Le formatrici Sara Moratto e Alessandra Crimi, nonché le psicologhe di Jonas hanno
dato parere positivo. A settembre & stata avviata a Trieste la fase di formazione specifica iniziata il 15 e 16 settembre e
conclusa il 4-5 novembre al fine del suo l'inserimento a Iriamurai all'inizio del prossimo.

3.3.1. Accompagnamento dei volontari in servizio all’estero

L’accompagnamento dei volontari in servizio viene realizzato tramite incontri in videoconferenza dall’Area Formazione con
cadenza mensile. | contenuti di questa attivita, oltre a considerare aspetti critici o di processo, hanno riguardato:

TEMATICHE ARGOMENTI
Confronto tra i volontari e Aspettative e timori circa I'esperienza di volontariato e la convivenza.
’ACCRI Azioni da attuare e attenzioni.

Punti di forze/debolezza dei volontari.
Condizioni minime per una buona/serena convivenza e permanenza nel contesto di progetto.

Empowerment e strumenti | Dispense: comunicazione, leadership, strumenti ed evaluation (Branca, Colombo).

Manuali: Training for Transformation.

A handbook for community workers (Hope, Sally).

Manuali: The Mbeere in Kenya (Riley, Brokensha).

Contesto Kenya, Embu County e Mbeere: dinamiche socio-politiche.

Comunita rurali del Mbeere: organizzazione della societa, tradizioni, usi e costumi, spiritualita e
religiosita. Problematiche della comunita: clanismof/tribalismo, water/food security, disoccupazione,
corruzione, welfare, fiducia e potere, conflitti d'interesse, dipendenze, ecc.

Suddivisione amministrativa e diocesana (Parrocchie e cappelle).

Progetti ACCRI Origine, evoluzioni e situazione attuale dei progetti in corso e passati (I CARE, progetto Youth, Orti
in Kenya didattici e PIC).

Partenariati: partner principali (Diocesi, Caritas, parrocchie), passate collaborazioni (autorita locali,
ONG, KADI) e potenziali future collaborazioni.

Nuove proposte progettuali ...

Gestione dei progetti (pianificazione, implementazione, monitoraggio e valutazioni), ruolo/compiti dei
membri del team, organizzazione del lavoro e materiali/documenti di progetto.

Supporto metodologico: consulenze con Sara Moratto e Alessandra Crimi.

Relazioni interpersonali tra | Dialogo e rapporti con i diversi interlocutori: dinamiche, punti di forza e debolezza, tra i volontari e
volontari e comunita locale | volontari e colleghi, ACCRI, la comunita, i partner e autorita/istituzioni.

Amministrazione: ACCRI Kenya NGO, Reportistica.

ACCRI in Kenya Amministrazione (email, calendario, archivio documenti, ecc).

Gestione dei fondi, pagamenti e contabilita.

Registrazione Ambasciata. Visti/permessi, documenti (ID e patente) e altre registrazioni.
Volontari: rimborsi e spese a carico dei volontari, congedi e tempo libero, ecc;
Manutenzione strutture, beni in dotazione, di progetto e non.

Logistica Luoghi di progetto correnti e potenziali (PIC, Orti didattici, risorse idriche, ecc);
Kiritiri, Embu e Nairobi (negozi, banche, farmacie, ospedali/dispensari, stazioni, uffici, ecc).
Lingua Rudimenti del kimbeere.
Presentazione e Partner (Diocesi e Caritas); Team; Parrocchie di riferimento
Inserimento Beneficiari (PIC, scuole,Youth); Comunita (gruppi parrocchiali, Consolata, ecc).

Autorita locali (chief, dipartimenti governativi, Ewasco, ecc), COIKE e AICS uffici di Nairobi.

Sara Moratto e Alessandra Crimi, sono mensilmente a disposizione dei volontari per un sostegno e approfondimento a
distanza sull’approccio alla facilitazione di processi di empowerment.Ai volontari € assicurato un sostegno psicologico
mensile di gruppo da parte delle psicologhe Gisele de Oliveira e Francesca Perini dell’Associazione Jonas di Trieste.
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3.3.2 Visite di accompagnamento in Kenya

Dal 10 al 22 giugno e dal 11 al 23 novembre 2022 sono state realizzate due visite di accompagnamento in loco da parte di
Claudio Filippi e Sara Moratto. Oltre a curare la relazione con il partner locale e 'aggiornamento sulle attivita in corso, la
presenza di Sara Moratto ha contribuito a svolgere alcuni momenti formativi per il team su aspetti strategici, metodologici e
lavoro di equipe e per la condivisione dei processi di empowerment di comunita coinvolgendo anche i due operatori locali.

3.4 Attivita di orientamento

| contatti e gli incontri presso le sedi assicurano I'informazione e I'orientamento agli interlocutori o aspiranti volontari che
desiderano conoscere I'’Associazione, i suoi progetti e i diversi ambiti di impegno della cooperazione internazionale. Nel
2022 le richieste ed i curriculum pervenuti a formazione@accri.it sono stati una ventina. A ciascuno si e risposto presentando
le finalita, gli impegni del’ACCRI in Italia e all’estero, i criteri di selezione e le modalita di collaborazione. La maggior parte
delle richieste é alla ricerca di posizioni all'interno dell’associazione. Solo un piccolo numeri di candidati esprime I'interesse
e la volonta di svolgere esperienze di volontariato all’estero.

3.5 Formazione dei soci e collaboratori volontari

A seguito dell'incontro di in-formazione per i soci e collaboratori del 17 dicembre 2021 sulla testimonianza della volontaria
rientrata Sara Moratto, il gruppo inter sede: Maddalena Zorzi, Laura Fania, Daniela Degrassi, Sara Moratto, Sara Zordan,
Kamini Vicentini, Monica Fidanza, ha organizzato un ulteriore momento formativo per soci e collaboratori dell’Associazione,
sul tema “L’ACCRI e 'empoverment”. L’incontro si & svolto online I'11 marzo e vi hanno partecipato 20 persone ed ha visto
l'intervento di tre volontarie internazionali del’ACCRI rientrate: Laura Ursella, Rosa Manrique e Flavia Brescancin.

3.6 Formazione per il Servizio Civile Universale e tirocinanti

3.6.1 Servizio Civile Universale Provinciale a Trento

Il progetto di Servizio Civile Universale Provinciale “Noi, viaggiatori del mondo”, realizzato in collaborazione con
I’Associazione NOI Oratori (capofila) e 'Opera Diocesana per la Pastorale Missionaria e delle Migrazioni, ha coinvolto la
volontaria Maria José Perez Taborda dal dicembre 2021 al 21 ottobre 2022. Il progetto avrebbe dovuto concludersi il 30
dicembre, ma la Volontaria ha terminato anticipatamente, per svolgere una ricerca universitaria in Colombia utile per la tesi.
Oltre ai ricorrenti incontri realizzati con la Volontaria in SCUP dall’'Olp Roberto Calza e dalla referente Servizio Civile per
’ACCRI Sara Zordan, per la programmazione ed il monitoraggio delle attivita progettuali, il 21 marzo e I'8 giugno si sono
svolte due riunioni di valutazione in itinere, allargate anche ai responsabili di ciascun partner di progetto: Maddalena Zorzi,
don Cristiano Bettega e Carmen Pellegrini. Nell’arco dell’anno 2022 la volontaria ha partecipato ai seguenti appuntamenti di
formazione specifica, a cura degli Enti promotori del Progetto:

con '’ACCRI:

- Presentazione dell’Area Progetti e dell’approccio del’empowerment di comunita (Adelmo Calliari, Rosa Manrique- 4h).

- Presentazione dell’Area ECG e dei percorsi didattici per le scuole (Francesca Boldrin e Sara Zordan — 10h)

- Partecipazione ad eventi sulle tematiche della cooperazione ed il volontariato internazionale, proposti dal’ACCRI (10 h)
con il CMD:

- Partecipazione al percorso formativo “Tentazione missionaria” (4 e 20 marzo, 10 aprile, 8 e 29 maggio, 11 giugno)

- Esperienza di soggiorno in missione a Gerusalemme (1 — 15 agosto)

- Partecipazione a due incontri su “Immigrazione ed impegno della Diocesi” (Roberto Calza — 4 h)

con NOI Oratori:

- Partecipazione al percorso formativo “La mia scelta di volontariato” (don Daniele Romagnuolo — 10 h)

- Serate cineforum — Il film come strumento di discussione (Cecilia Salizzoni — 6 h)

Infine, la volontaria SCUP ha seguito un corso formativo proposto dal Centro Astalli, dal titolo “Persone che scavalcano i
muri” sulle migrazioni forzate (18 e 25 gennaio, 1 - 8 e 14 febbraio)

3.6.2 Servizio Civile Universale e Ambientale a Trieste

All'interno del progetto nazionale di Servizio Civile “ConversAZIONI: percorsi interculturali per l'inclusione” il volontario
Giovanni Pescarollo ha concluso il suo servizio a fine maggio.

Il progetto “Green Generation” avviato il 13 dicembre 2022, redatto assieme al CVCS di Gorizia e al CeVI di Udine, rientra
nell’ambito sperimentale del Servizio Civile Ambientale. Prevede attivita e sessioni formative strettamente connesse al tema
ambientale. | volontari selezioni sono stati due, di cui una ha dato le dimissioni il primo giorno di servizio. Si € quindi proceduto
al ripescaggio tra i 7 candidati. Gabriel Cristian Chirila ha iniziato il servizio volontario da dicembre, mentre Irene Guercia &
inserita dal 12 gennaio 2023. Gabriel Cristian Chirila ha quindi seguito la formazione generale, predisposta dalla
aggregazione FOCSIV, e seguira nel 2023 la parte della formazione specifica gestita dall’Associazione che consta di 37 ore
totali. Nel mese di dicembre, sono state realizzate alcune ore riguardanti la presentazione del progetto e dell’Associazione,
da parte dell’OLP Alice Liani.

17


mailto:formazione@accri.it

2022 Relazione delle attivita m

~—

lfors ok sofidariets {va popali

4. AREA EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA GLOBALE (ECG)

“Educazione alla cittadinanza globale € una educazione capace di futuro, che metta al centro i diritti umani, i beni comuni,
la sostenibilita” (Tratto dalla Carta del’Educazione alla Cittadinanza Mondiale elaborata dalle ONG italiane nel 2010). In
accordo con le Linee strategiche dellACCRI, I'Area ECG partecipa al raggiungimento sia degli obiettivi rivolti verso l'interno
dell'Associazione che verso |'esterno. Essi sono:
Verso l'interno
- Rafforzare la collaborazione tra aree associative.
- Curare in modo specifico il collegamento delle iniziative sul territorio con i Progetti di cooperazione che I'Associazione
sostiene in Africa e America Latina.
- Favorire la condivisione dei valori e dei contenuti del’ECG tra i membri dell’Associazione.
Verso l'esterno
- Promuovere, aderire e sostenere le campagne di sensibilizzazione per superare poverta, discriminazione, squilibri
economici, violazione dei diritti umani e degrado ambientale.
- Rafforzare il lavoro in rete con realta del territorio per progetti comuni e per favorire un eventuale accesso a finanziamenti.

- Co-progettare percorsi di sostegno alla didattica con il coinvolgimento di insegnanti, animatori e formatori nella loro
definizione, per favorire 'empowerment della comunita educante.

La gran parte dell’attivita progettuale dell’area ECG si svolge dunque in partenariato con altre realta presenti sui territori e

lascia trasparire 'impegno dellACCRI a promuovere la collaborazione con associazioni ed istituzioni, a livello provinciale,

regionale e nazionale, che mirano alle medesime finalita. Per questo motivo i progetti descritti prevedono tavoli di lavoro

composti da piu soggetti e realta territoriali.

4.1 La Commissione ECG

L'Area ECG e costituita da due équipe operative presso la sede di Trieste e di Trento, formate ciascuna da un referente e
da 2-3 volontari. Per ogni progetto/iniziativa ECG, all'equipe si affianca un numero variabile di collaboratori (esperti, partner
di progetto, tirocinanti, volontari in servizio civile, insegnanti, soci e volontari, personale con contratti di prestazione
occasionale, ecc) che costituiscono Gruppi di lavoro tematici, a seconda delle iniziative. Le équipe ECG si riuniscono con
cadenza mensile, mentre i Gruppi di lavoro, ciascuno con il proprio responsabile, si incontrano ciascuno in base al proprio
calendario. In queste occasioni viene messo in comune lo sforzo realizzato da ciascun membro del gruppo, secondo la
suddivisione degli impegni precedentemente stabilita.

A N° N° Gruppi di lavoro TS N° N°
CoLizpa et Eele T Membri Incontri PP Membri  Incontri
Marcia dei Bruchi 5 20 IPA — Insieme per 'Ambiente 8 7

Abbiamo riso per una cosa seria 2021 10
(per Trieste, FVG, Veneto e Lombardia)

Costruiamo il futuro 3 2
Green generation: i protagonisti siamo noi! 7 10
Noi, protagonisti della comunita 5 6
4
4

Abbiamo riso per una cosa seria 2022
(per il Trentino)

Sud America: prospettive di un continente
Supereroi Reali
IPA — Insieme per 'ambiente — parte 2022

10 3

Scenari climatici: prospettive virtuali di un
futuro reale

Sono Stato (anche) io

Bando AICS per ECG (progetti: Tutta

2 7 un’altra storia, Odiare non e uno sport, 6 4
Moving the centre)

Con la scuola verso la sostenibilita e nuovi

Noi per il Ciad — ricaduta sul territorio

N » iOibhIiW] W
g A WIOIOD

NOI Diffondiamo la natura

Interventi Didattici nell’area Testimonianza
e Impegno sociale della Diocesi di Trento

Nuovi percorsi didattici 3 3 stili di vita 3 2
Depliant ACCRI 4 7 Un moqdp di storie: fi”abe, rime, musica, 8 7

giochi, cibi dal mondo
Percorsi didattici 4 6
Servizio civile 4 4
Comunita energetiche 6 4
TOTALE 74 TOTALE 65

Gruppi di lavoro trasversale

Incontro gruppo ECG intersede 4 5
Fundraising 16 4
Comunicazione 7 5
TOTALE 14
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4.2 Progetti e iniziative sul territorio

a) Progetti di ECG

Titolo

IPA — Insieme per I’Ambiente Durata Giugno 2020 — 30 aprile 2022

Tipologia

Campagna nazionale di sensibilizzazione ECG Localizzazione | ltalia

Partner

Capofila: FOCSIV.
ACCRI, Amici dei Popoli, Ass. Ingegneri Africani, Centro Mondialita Sviluppo Reciproco, IBO ltalia,
Movimento Shalom Onlus, Nadia Onlus, Opere Sociali Marelliane.

Finanziamenti

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale del Terzo settore e R.S.I.

Obiettivi

- Accrescere le informazioni e le conoscenze delle giovani generazioni, allo scopo di diffondere una
cultura ambientale fondata su un modello di sviluppo sostenibile.

- Sollecitare la comunita ad adottare comportamenti responsabili volti a ridurre gli effetti negativi dei
cambiamenti climatici.

- Sviluppare a tale scopo le reti associative del Terzo Settore cercando la collaborazione con altri enti
del territorio, istituzionali e non.

- Sviluppare, soprattutto tra i giovani, la cultura del volontariato e della cittadinanza attiva

Attivitd

A Trento é stato realizzato I'evento territoriale conclusivo, in partenariato con associazioni del territorio.
L’evento “Marcia dei bruchi per i diritti delle persone e della terra” ha coinvolto studenti, scuole, famiglia
e cittadinanza in una marcia che ha previsto le seguenti attivita: una marcia da Borgo Valsugana (TN)
a Trento, un evento aperto alla cittadinanza (5/03), incontri con le scuole (7/03 — 9/3 — 10/3), due serate
informative (7/3 - 9/3 e 10/3) e un evento concerto serale (19/3), marcia con gli studenti della citta di
Trento e evento al parco in citta (22/03).
A Trieste sono state organizzate e realizzate le seguenti attivita:
— Elaborazione del progetto/buona pratica inserita ne La Guida per scuole e comunita sullo sviluppo
sostenibile, a cura FOCSIV
— 2 visite guidate nella Val Rosandra, con la collaborazione del Club Alpino Italiano, del centro visite
Val Rosandra, per giovani studenti delle scuole secondarie di | e Il grado (1° e 8 aprile)
— Organizzazione e registrazione di due trasmissioni dell’accesso (radio Rai 1 FVG) per la diffusione
di contenuti del progetto (interviste a Sara Segnatin e Dario Gasparo)
Altre attivita: curate le relazioni intermedia (gennaio) e finale (maggio); 3 riunioni di coordinamento
intersede; partecipazione all’evento finale nazionale a Roma il 26/4, dove é stata presentata la buona
pratica, inserita nella Guida, da parte di Chiara Brandi (in presenza) e di 3 rappresentanti (on line) della
classe llIA del Liceo Petrarca di Trieste che ha ideato implementato le attivita sul territorio carsico;
realizzazione delle grafiche e delle stampe, con mezzi propri, delle locandine per la pubblicizzazione
degli eventi; attivita di comunicazione e diffusione delle iniziative e per la sensibilizzazione dei temi di
progetto (interviste radio, comunicati stampa per stampa locale e testate on-line, testi e immagini per i
social media, newsletter).

Risultati

Trento: Coinvolta una nuova rete di partenariato, incontrati e coinvolti pit di 2.000 studenti. Negli eventi
aperti alla cittadinanza coinvolte circa 700 persone.

Trieste: sensibilizzati 65 giovani studenti e 7 docenti sulle politiche ambientali e sui comportamenti
sostenibili; ampliata la rete di associazioni del Terzo Settore per la realizzazione delle attivita (CAI e
Centro Visite); si € data visibilita alle azioni di cittadinanza attiva della classe IlIA del Liceo Petrarca;
sensibilizzate ca. 1500 persone attraverso le trasmissioni Radio, per un totale di almeno 5000 destinatari
raggiunti attraverso le attivita di comunicazione degli eventi e di sensibilizzazione.

In totale: hanno aderito 25 scuole (10 di primo grado e 15 di secondo grado); formati 44 docenti nei due
corsi di formazione; 31 classi coinvolte.

Titolo

Abbiamo riso per una cosa seria 2022 Durata Maggio-dicembre 2022

Tipologia

Localizzazione | Triveneto

Progetto di Educazione alla Cittadinanza Attiva (ECG)

Partner

FOCSIV, Coldiretti, Comunita di S. Martino al Campo, Comunita Valdese, varie parrocchie, gruppi
missionari, scout, MASCI (Movimento Adulti Scout Cattolici Italiani), scuole

Finanziamenti

Campagna di sensibilizzazione e di raccolta fondi

Obiettivi

— Sensibilizzare la cittadinanza sulla sicurezza alimentare, sull'agricoltura familiare e il diritto al cibo
— raccogliere fondi per il progetto Sicurezza alimentare nella regione di Mayo-Kebb” in Ciad

Attivita

La campagna nazionale giunge a un importante traguardo: la sua 20esima edizione. E stata fissata
nei due week end di maggio 14-15 e 21-22, per la quale sono stati ordinati 6.300kg.
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E stato condiviso un “kit di materiali di supporto” con i referenti zonali, contenente la presentazione
PowerPoint della campagna e del progetto sostenuto, il messaggio da condividere via whatsapp. |
dépliant del progetto stampato in proprio e distribuiti ai referenti in modo autonomo.

Trento: prima dei due weekend di maggio, realizzati 6 incontri laboratoriali di sensibilizzazione e
informazione per i gruppi giovani coinvolti nella campagna; il 14/5 stand con la Coldiretti in piazza
Dante al mercato contadino di Campagna Amica, assieme a 2 volontarie del’ACCRI.

Trieste: realizzato un incontro di sensibilizzazione e formazione presso una parrocchia; realizzate 2
interviste radio per Radio Nuova Trieste e per il programma ‘Né Stato né mercato’ in onda su Radio Rai
1 FVG; registrata 1 trasmissione dell’Accesso sulla campagna, in onda su Radio Rai 1 FVG; realizzati
2 banchetti in piazza al fianco di Campagna Amica-Coldiretti.

Trento 81 postazioni, il quantitativo di riso prenotato di 3.700 ¢ stato distribuito. Verificati ulteriormente
il rapporto di stima e la disponibilita alla collaborazione tra ACCRI, Coldiretti ed i referenti dei
banchetti, dislocati sul territorio provinciale. Aggiunte 11 nuove postazioni in Trentino.

Trieste: 27 postazioni, per un totale di ca. 2.450 kg di riso, in Friuli Venezia Giulia, Veneto e

Risultati Lombardia, di cui 21 presso le parrocchie e 6 nelle piazze (inclusi mercati di Campagna Amica), con i
volontari del’ACCRI. Consolidata la collaborazione con Coldiretti e Campagna Amica.
Coinvolti ca. 250 volontari in totale. Distribuiti 6.150 kg di riso, in totale.
Il risultato economico della Campagna é riportato nella relazione dell’Area Economico-finanziaria.
Titolo Un mondo di storie: Durata Giugno-settembre
fiabe, rime, musica, giochi, cibi dal mondo 2022
Tipologia Intercultura sul territorio Localizzazione | Trieste
Partner Capofila: ACCRI e Nati per Leggere FVG, con: biblioteca comunale “Quarantotti Gambini”, Europe

Direct di Trieste, Comunita ebraica di Trieste, Associazione Senza Confini Brez Meja, Libreria
LibRibelli, Garante regionale dei diritti della persona, associazione AnDanDes, Microarea Montebello,
Microarea di Melara, Museo Civico di Storia Naturale

Finanziamenti

Regione FVG

Obiettivi Promuovere il dialogo interculturale tra i bambini
Attivita 7 appuntamenti, realizzati tra giugno e settembre, con ospiti madrelingua e un evento speciale per
celebrare la X edizione:
- 16/6 Giornata Internazionale del Bambino Africano — Senegal; Museo Civico di Storia Naturale
- 5/7 CRESCIUTI CON UN MONDO DI STORIE - Ricordi e letture insieme ai pit assidui
partecipanti delle prime edizioni; Biblioteca Quarantotti Gambini
- 19/7 ROMANIA; Parco di San Giovanni
- 2/8 CUBA; Giardino dell’anfiteatro del’ATER di Melara, in collaborazione con la Microarea
- 23/8 PAKISTAN; Giardino San Michele in collaborazione con I'associazione AnDanDes
- 13/9 CULTURA EBRAICA; Museo “Carlo e Vera Wagner”, in collaborazione con la Comunita
Ebraica di Trieste in occasione della Giornata Europea della Cultura Ebraica.
- 26/9 EUROPA SOTTO CASA - Lingue e dialetti della nostra regione; Biblioteca Quarantotti
Gambini, in collaborazione con il Centro Europe Direct Trieste in occasione della Giornata
Europea delle Lingue
Risultati Agli incontri hanno partecipato circa 125 persone tra bambini e adulti. Consolidate le collaborazioni
nate nel 2021; nuove collaborazioni la Microarea di Melara e il Museo Civico di Storia Naturale.

. . . approvato a fine 2020; attivita
Titolo Costruiamo il futuro Durata dal 01/02/2021 al 28/02/2022
Ti . Educazione alla cittadinanza attiva — globale / . . .

ipologia - . L SO . . .| Localizzazione | Trieste

Sensibilizzazione dei giovani sui temi ambientali
Capofila: Cevi — Centro Volontariato Internazionale - Udine. Partner: ACCRI, CVCS — Centro Volontari
Partner Cooperazione allo Sviluppo — Gorizia, Legambiente Circolo Fabiano Grizzo Aps- PN.

Collaboratori del’ACCRI: Associazione MiTi OdV, Progetto Stella Polare - Comitato per i diritti civili
delle prostitute ONLUS, Il Mosaico: per un comune avvenire OdV

Finanziamenti

Regione FVG - D.Lgs. n. 117/2017: Codice del Terzo Settore. Fondi 2019

Obiettivi

Aumentare la consapevolezza dei giovani e della cittadinanza all'interno del dibattito sui cambiamenti
climatici, in particolare rispetto alle possibili soluzioni e alle alternative messe in pratica.
Promuovere la scoperta, la discussione, I'analisi e la condivisione di esempi concreti e locali di modelli
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ed economie alternative, per rafforzare la percezione che i cambiamenti socio-ambientali sono possibili
e che possono essere generati anche dai giovani.

Attivita

- 12 percorsi didattici
- 1 evento territoriale: presentazione di Andrea Stocchiero del report / padroni della terra - Focsiv

- 2 eventi pubblici / webinar: CLIMAttivisti con Dario Gasparo e Sara Segantin sull'attivismo
ambientale e digitale; (nel 2022 La Giusta Transizione con Elena Gerebizza di ReCommon sul
tema della transizione democratica)

Risultati

Le attivita hanno avuto i seguenti risultati diretti e indiretti:

- 185 alunni e giovani studenti, con rispettive famiglie, raggiunti dai laboratori didattici

- 8 docenti coinvolti attivamente di 5 istituti + 1 oratorio

- 20 docenti conoscono le tematiche del progetto e le attivita dell’Associazione

- 35 persone raggiunte dall’evento territoriale

- 60 persone raggiunte con i webinar / eventi pubblici

- Almeno 300 persone raggiunte tramite attivita di comunicazione e diffusione

- I relatori Stocchiero, Segantin e Gerebizza sono stati in seguito intervistati sui temi dei loro
interventi: l'intervista registrata & stata trasmessa alle trasmissioni dell’Accesso della Radio RAI 1
del FVG (in fase di realizzazione i video delle interviste, da pubblicare sul nostro canale youtube).

- Ottima la collaborazione e la sinergia con i partner di progetto. Con Progetto Stella Polare e Il
Mosaico sono stati realizzati alcuni laboratori nelle scuole.

Titolo

Green generation: i protagonisti siamo noi! Durata 1/7/2021-30/6/2022

Tipologia

Educazione alla cittadinanza attiva-globale Localizzazione |Trieste

Partner

Capofila: ACCRI; partner: CeVI, CVCS, Il Noce OdV, Il Mosaico: per un comune avvenire OdV

Finanziamenti

Regione FVG Ir. 23/2012

Obiettivi

— promuovere tra i giovani la circolazione di una corretta informazione sul tema ambientale, con
riferimento al legame tra azioni individuali e conseguenze sul bene-comune, per favorire
I'adozione di comportamenti responsabili ed orientati alla partecipazione solidale;

— rendere i giovani attori consapevoli in grado di farsi promotori di cambiamenti nella comunita di
riferimento, per una crescente consapevolezza nelle scelte quotidiane di consumo, di acquisto e
di attenzione al benessere nella sua globalita;

— offrire occasioni per sperimentare il volontariato come strumento per sostenere processi
partecipati e fondati sul senso di solidarieta in direzione di tali cambiamenti

Attivita

— Riunioni di coordinamento con i partner e I'équipe ECG del’ACCRI;

— 2 Matinée per le scuole secondarie di I° grado, presso il cinema Ariston di Trieste con il prof.
Dario Gasparo per promuovere l'attivismo giovanile nella mitigazione dei cambiamenti climatici

— realizzati complessivamente 14 percorsi didattici (3 nel 2021)
— 1 flash mob di sensibilizzazione per la pace (era da poco iniziato il conflitto russo-ucraino)
— Diffusione delle iniziative attraverso i canali media

Risultati

Dell'iniziativa sono stati realizzati tre video di diversa durata (1’, 8’, 30’), con strumenti professionali,
ai fini didattici e promozionali, ed un segnalibro distribuito ai 280 studenti partecipanti.

Il format delle matinée era volta alla promozione del protagonismo dei giovani e, infatti, sono stati gli
studenti di una classe terza (1 classe per ogni matinée), guidati dal prof. Dario Gasparo, a realizzare
la presentazione, di ca. 1 ora e mezza, sulle cause e conseguenze dei cambiamenti climatici, con il
supporto di video, grafici ed exhibit. Inoltre, alla prima matinée ¢ stato proiettato il documentario
Antropocene, mentre per la seconda matinée sono stati coinvolti 3 relatori: 2 ambasciatori del patto
europeo per il clima hanno parlato dei nudges (spinte gentili), per favorire la mitigazione di
cambiamenti climatici; 1 esperto ha esposto come utilizzare la realta virtuale per lo studio degli stessi.
L’approccio proposto della peer education ha avuto ricadute significative; lo hanno dimostrato: la
notevole capacita della classe protagonista di richiamare I'attenzione dei coetanei spettatori ed i
riscontri positivi degli insegnanti; nonché il dibattito finale con la partecipazione molto sentita degli
studenti spettatori.

Percorsi didattici: 207 giovani studenti delle secondarie vengono sensibilizzati al consumo critico e
ai temi delle filiere digitali, del terzo settore, dei cambiamenti climatici, dell’obiettivo 6 del’Agenda
2030 e il diritto all’acqua.

Il flash mob per la pace é stato realizzato il 13 aprile (settimana pasquale) dalle OdV partner di
progetto e con il sostegno dei giovani di “Fridays For Future -Trieste” per sensibilizzare gli studenti, gli
alunni e la cittadinanza sul tema ambientale. Infatti, la giustizia climatica e ambientale non possono
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prescindere dalla pace. Le OdV hanno coinvolto gli insegnanti per la realizzazione dell’attivita nelle
classi delle scuole di ogni ordine e grado (anche scuola dell'infanzia). Sono state coinvolte: 62 classi
in totale (15 ACCRI); 1339 studenti e alunni (329 ACCRI) di 12 scuole (5 ACCRI). Alunni e studenti
hanno rappresentato il simbolo della pace posizionandosi nei cortili delle scuole e disegnandolo su
zaini e giacche con la scotch carta, in modo da promuoverne il valore anche al di fuori delle mura
scolastiche.

Diffusione: oltre alla diffusione attraverso i social media e le testate giornalistiche, segnaliamo:
Pubblicato 1 articolo sull*ACCRInforma”: piu di 3000 lettori dell'vengono a conoscenza dei contenuti
della matineé del 5 maggio.

Registrata 1 trasmissione radiofonica dell’Accesso andata in onda il 21 novembre su Radio Rai 1
FVG sul tema dei nudges-

Pubblicati 2 articoli informativi sul quotidiano locale di Trieste, “Il Piccolo”, in seguito alle matineé.
Pubblicati 2 video: il video da 1 minuto sulla matineé di ottobre ha ricevuto ca 100 visualizzazioni sui
social network, il video da 8 minuti 30 visualizzazioni su youtube.

Si stima di aver raggiunto all'incirca 6.500 persone fra utenti social, lettori e radioascoltatori.

Si conferma I'ottima collaborazione tra partner e tra soggetti coinvolti (insegnanti, collaboratori,
relatori,...).

Titolo Noi, protagonisti della comunita Durata 1/12/2021-30/6/2022
Tipologia Attivita di cittadinanza attiva Localizzazione Trieste
Partner Capofila: ACCRI; partner non ufficiali: Microarea di Montebello e di Rozzol-Melara, Mittelab

Finanziamenti

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Obiettivo generale: Creare momenti per rinnovare legami e relazioni sociali.
Obiettivi specifici:
— facilitare il protagonismo dei giovani nei processi di cambiamento della comunita di riferimento,
per una crescente consapevolezza nelle scelte quotidiane di consumo e di attenzione al
benessere.

Obiettivi — favorire il dialogo e l'incontro tra famiglie residenti italiane e migranti, in eventi/iniziative di
scambio interculturale e finalizzati all'integrazione.
— favorire il dialogo intergenerazionale per il miglioramento delle condizioni di vita degli anziani e
I'adozione di comportamenti inclusivi e dialoganti da parte di bambini e giovani.
— |l progetto vuole favorire il protagonismo della popolazione del rione dove ha sede 'ACCRI a
Trieste (zona di Montebello) e il rione limitrofo (Rozzol-Melara)
— Riunioni di coordinamento con i partner non ufficiali e I'équipe ECG dellACCRI
— 2 momenti informativi circa le attivita di progetto, nelle riunioni di coordinamento delle
associazioni che operano per gli abitanti dei caseggiati ATER
— 1 brigata ecologica
Attivita — 3 restart parties
— 3 cooking show Dolci dal mondo in occasione della Festa di Inizio Estate di Melara
— 1 momento aggregativo
— Diffusione delle iniziative attraverso i canali media, web e socila network
— Realizzazione di materiale informativo
- Si sono rinnovate le collaborazioni con la Microarea di Montebello, di Melara e con il Mittelab
(associazione e hackerspace per la condivisione di conoscenze e attrezzature). | volontari del
Mittelab si sono mossi in modo autonomo, in collaborazione con I'Area ECG, per I'organizzazione
dei 3 restart parties (laboratori pratici per la riparazione di oggetti malfunzionanti e per promuovere
il consumo critico), ai quali hanno partecipato in tot. 30 persone.
- Alla brigata ecologica hanno partecipato 8 persone per la sistemazione degli spazi del giardino
dell’edificio ATER di Melara.
Risultati - Ai 3 cooking show, realizzati da 3 donne migranti dal Bangladesh, Camerun e Serbia per favorire

lo scambio culturale e di competenze, hanno partecipato ca. 30 persone. Al momento aggregativo
tra giovani e anziani, presso la sede dell’associazione ACCRI, con I'utilizzo del Gioco della vita di
Duccio Demetrio, per favorire il dialogo intergenerazionale, hanno partecipato 17 persone.

- Diffusione delle attivita: 4000 utenti social e lettori del quotidiano locale raggiunti (1100 facebook,
250 instagram, 700 newsletter, ca. 2000 lettori de Il Piccolo cartaceo e digitale)

- Materiale informativo: realizzati 5 pannelli informativi per i restart parties (riutilizzabili) e materiale
informativo sul’ACCRI con le ricette

NOTA: Habitat Microaree & un programma di promozione di benessere e coesione sociale, che prende avvio nel
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1998 da un’intesa tra Comune, Azienda Sanitaria, Ater, con lo scopo di migliorare la qualita della vita degli abitanti
di alcuni rioni caratterizzati dalla rilevante presenza di caseggiati ATER, nei quali si registrava una forte
concentrazione di disagio sociale. |l programma realizzato in collaborazione dai tre enti promotori prevede il
coinvolgimento attivo della cittadinanza e del settore non profit operante sul territorio (Associazionismo, Volontariato,
Cooperazione sociale).

Titolo Scenari climatici: prospettive virtuali di un futuro reale |Durata Luglio 2022—giugno 2023
Tipologia Educazione alla cittadinanza attiva-globale Localizzazione | Trieste
Partner Capofila: CeVI partner: ACCRI, CVCS, Il Noce OdV, Il Mosaico: per un comune avvenire OdV

Finanziamenti

Regione FVG Ir. 23/2012

Sensibilizzare la popolazione riguardo alle problematiche connesse ai cambiamenti climatici,
promuovendo lo sviluppo sostenibile

Obiettivi Coinvolgere e rendere i cittadini, soprattutto i giovani e la comunita educante, attori consapevoli in grado
di farsi portavoce di messaggi di sensibilizzazione
Incoraggiare i partecipanti ad intraprendere azioni coscienti, attraverso scelte etiche e consapevoli
Riunioni di coordinamento tra partner, e interno al gruppo ECG;
Realizzazione di 7 percorsi didattici strutturati in collaborazione con i docenti e modulati in base alle
Attivita realta del territorio in oggetto;
Realizzazione di 1 concerto di sensibilizzazione (18/12)
Diffusione tramite media, web e social network
Sensibilizzati ca. 110 giovani studenti e alunni di 7 classi delle scuole primarie e secondarie, sulle
tematiche dell’Agenda 2030, sul diritto all’acqua, sulle filiere digitali.
Sensibilizzate ca. 90 persone, presenti al concerto, sui temi delle conseguenze causate dai cambiamenti
Risultati climatici sul diritto all’'acqua, e sui hudges (spinte gentili: azioni di mitigazione dei cambiamenti climatici),
grazie all’'intervento del prof. Dario Gasparo. Il gruppo musicale Sardoni Barcolani Vivi ha promosso |l
progetto in Kenya (la parrocchia di realizzazione & la “casa” di don Piero Primieri).
Realizzazione di carnet di offerta didattica per le scuole (inviata a ca. 20 scuole e ca. 50 insegnanti),
grafiche per la stampa, post per i social media e comunicati stampa per la diffusione del concerto.
Titolo Sono Stato (anche) io Durata 1/12/22-30/9/23
Tipologia Rafforzamento rete associazioni + empowerment della | |ocalizzazione | Regione FVG
popolazione carceraria e in esecuzione penale
Partner Capofila: MOVI;

partner: ACCRI, ICARO Volontariato Giustizia ODV, Comunita di San Martino al Campo OdV

Finanziamenti

Fondi Min. Lavoro in favore della Reg. FVG — bando Terzo Settore per progetti di rilevanza regionale

Realizzare interventi di empowerment a favore della popolazione carceraria e in esecuzione penale,

Obiettivi in particolare supportare le attivita socio-pedagogiche, rieducative e di risocializzazione negli istituti
penitenziari regionali, sviluppati a seguito di confronto sui bisogni con le Direzioni degli istituti
penitenziari.

Attivita Riunioni tra partner in fase di progettazione (agosto)

Risultati Viene ampliata la rete delle associazioni che operano nel territorio regionale con le quali 'ACCRI
collabora.

Titolo Tutta un‘altra storia, . Durata 1/12/22-30/11/24
Odiare non & uno sport, Moving the centre

Tipologia Educazione alla cittadinanza attiva-globale Localizzazione Trieste
Tutta un’altra storia (TUAS): capofila CISV — ACCRI partner non ufficiale (cappello FOCSIV)

Partner Odiare non & uno sport: capofila CVCS — 'ACCRI collaborera in via ufficiosa con il CVCS dall’anno

scolastico 2023/24
Moving the centre (progetto non finanziato): capofila CVM — ACCRI partner ufficiale

Finanziamenti

Fondi AICS — Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo

Obiettivi

Si riportano gli obiettivi del prog. TUAS, 'unico progetto che ¢ iniziato operativamente:

— Ob. Generale: Contribuire allo sviluppo e al rafforzamento di una concezione di “cittadinanza”,
intesa come appartenenza alla comunita globale, concorrendo in modo pragmatico al
cambiamento individuale e collettivo per la creazione di un mondo piu sostenibile e giusto
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— Ob. Specifico: Favorire tra i giovani lo sviluppo e l'applicazione di competenze per un efficace
impegno civico orientato all'inclusione e al superamento di narrazioni divisive, odio e intolleranza
verso le persone con background migratorio

— Prog. Moving the centre: 5 riunioni in fase di progettazione tra partner e dell’'area ECG intersede
(gennaio); progettazione delle attivita di un risultato specifico.

— Prog. Odiare non e uno sport: 1 riunione organizzativa (gennaio) con il CVCS
— Prog. Tutta un’altra storia: 2 riunioni in fase di progettazione (gennaio) e 1 riunione operativa

Attivita (novembre); promozione del progetto, in fase progettuale (gennaio), per il coinvolgimento
dell'universita per attivare una collaborazione in fase attuativa; organizzazione di un incontro
informativo sul Narrative change kit (kit di strumenti per la narrazione delle migrazioni) con il
coinvolgimento del CISV, a favore del DISPES — Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
dell’Universita degli Studi di Trieste; intensa attivita di promozione del corso per insegnanti
(novembre e dicembre) sul Narrative change kit
Si rafforza la collaborazione con le associazioni coinvolte nei progetti. Molto positiva la collaborazione
Risultati instaurata con alcuni insegnanti del DISPES.
Si rinnovano i legami con alcuni insegnanti che da anni non partecipavano ai nostri progetti, grazie al
progetto TUAS. Purtroppo, il progetto Moving the centre non é stato finanziato.
Titolo Con la scuola verso la sostenibilita e nuovi stili di vita Durata 1/12/22-30/6/24
Tipologia Bando per le scuole—educazione cittadinanza attiva-globale | Localizzazione | Trieste
Partner

Capofila: FOCSIV, partner: ACCRI, CISV, CVM, OSVIC

Finanziamenti

Ministero dell’lstruzione

— rafforzare la coscienza ambientale dei giovani studenti e la loro capacita di operare scelte
consapevoli in tema di sostenibilita e transizione ecologica,
— favorire il protagonismo dei giovani studenti sul proprio territorio per un nuovo modello di societa

Obiettivi pit equa, ambientalmente e socialmente sostenibile
Il progetto prevede la co-progettazione tra I'Associazione e le scuole che partecipano al bando
(selezionate dal MIUR) di un corso formativo per insegnanti, laboratori didattici e attivita di Service
Learning.

Attivita — 2 riunioni tra partner per accordi su procedure e impegni (settembre e ottobre)
— Costituita ATS (Associazione Temporanea di Scopo) tra le associazioni partecipanti

Risultati Si rafforza la collaborazione con le associazioni partner e con le scuole che hanno partecipato al
bando (fine iscrizioni 7/2/2023, 2 scuole iscritte).

Titolo Comunita energetiche: comunita protagoniste Durata Ott. 22- aprile 23

Tipologia Empowerment della comunita locale Localizzazione | Trieste

Partner ACCRI in collaborazione con Elena Gerebizza — ReCommon, Alessandra Crimi e Sara Moratto

Finanziamenti

Fondi propri

Obiettivi

— Promuovere I'empowerment della comunita locale, offrendo strumenti per affrontare i
cambiamenti climatici e per esercitare il proprio potere in uno spazio democratico autogestito

— promuovere il dialogo, il protagonismo e la responsabilita personale sul territorio, all'interno dei
quartieri, di associazioni, scuole, parrocchie e gruppi di cittadine e cittadini, affinché singoli e
“comunita” possano attivarsi per un maggior benessere personale e collettivo

— sensibilizzare circa il problema dei cambiamenti climatici, avendo quale punto focale il tema della
produzione dell’energia elettrica

— promuovere l'attivazione e la costituzione di gruppi promotori delle comunita energetiche

Attivita

— 4 riunioni organizzative tra il gruppo proponente e le collaboratrici (settembre e ottobre)
— Organizzazione del primo incontro (rimandato al 21/1/2023)

Risultati

Si crea un team interdisciplinare che condivide obiettivi e metodologie. In FVG, tra gli enti, le
associazioni e i gruppi che stanno affrontando il tema delle comunita energetiche - di cui si € iniziato
a parlare in modo massiccio dal 2022 in seguito al conflitto in Ucraina - solo ’ACCRI approccia il tema
della prefattibilita sociale, che pone le basi per il funzionamento di una comunita di persone.
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MARCIA DEI BRUCHI - in Valsugana

Titolo In cammino per i diritti delle persone e della terra Durata Gennaio- Marzo 22
. . . . . o . . Valsugana, Altop.

Tipologia Progetto di sensibilizzazione del territorio Localizzazione Vigolana e Trento

Partner APPM, L'Ortazzo, NOI Oratori, Scout CNGEI, Trampolieri dell’arcobaleno. Patrocinio dei Comuni di

Calceranica al Lago, Borgo Valsugana e Trento.

Finanziamenti

Risorse interne

Sensibilizzare il territorio, con particolare riferimento alla Valsugana, sui diritti umani, la giustizia e la
pace, coinvolgendo in prima persona le scuole e le comunita locali.

Obiettivi Favorire la declinazione delle problematiche globali a livello locale, individuando soluzioni concrete
alla portata delle comunita locali.
Porre le basi per un impegno ed un confronto di comunita, in grado di continuare nel tempo.
Realizzati 6 incontri con i partner di progetto, coordinati dal’ACCRI, per organizzare le attivita
legate al passaggio della Marcia dei Bruchi in Valsugana: 12 e 19 gennaio; 24 e 26 febbraio; 2 e 4
marzo. Numerosi altri incontri realizzati dalla sede per I'organizzazione e la logistica dei vari eventi:
- 5/03: presso il parco di Calceranica, accoglienza della Marcia (proveniente da Levico) e giochi
per bambini e famiglie;
- 7/03: incontro di John Mpaliza con 3 classi della scuola media e 5 classi della scuola superiore
di Levico. Serata pubblica a Caldonazzo;
s - 9/03: incontro di John Mpaliza con 7 classi della scuola primaria di Caldonazzo e di Calceranica.
Attivita ; . i
Serata pubblica a Vigolo Vattaro;
- 10/03: incontro di John Mpaliza con 13 classi, della scuola primaria di Bosentino e dell'IC di
Vigolo Vattaro;
- 19/03: 'ACCRI & presente all’arrivo della Marcia a Trento e al concerto presso I'Auditorium
dell’Istituto Arcivescovile;
- 22/03: incontro di John Mpaliza con le scuole della citta in piazza Duomo e spostamento in
marcia al parco del Muse, per un ritrovo generale;
- 20/04: incontro finale di valutazione con la Rete Marcia dei Bruchi
Sensibilizzate numerose comunita della Valsugana sui diritti umani, la giustizia e la pace.
Coinvolte numerose scuole e comunita locali della Valsugana.
Risultati Costituita una nuova rete di associazioni, che ha apprezzato il ruolo di capofila svolto dal’ACCRI.
Incontrati e coinvolti pit di 2.000 studenti con i rispettivi docenti.
Negli eventi aperti alla cittadinanza coinvolte circa 700 persone.
Organizzato, a supporto del Progetto, I'aspetto della sicurezza della Marcia (presenza CRI) a Trento.
Titolo SuUD AM!ERICA:_ le pr_ospettive di un continente Durata Aprile — maggio
tra conflitti e migrazioni 2022
Tipologia Progetto di informazione e sensibilizzazione del territorio Localizzazione | Trento
Partner Pastorale Migrantes e Centro Missionario Diocesano

Finanziamenti

Diocesi di Trento

Fornire un’informazione aggiornata ed approfondita sulla realta attuale del Sud America, con uno

Obiettivi sguardo particolare alla problematica dei conflitti (del passato e del presente) e delle migrazioni.
30/5: incontro pubblico online dal titolo “Sud America: le prospettive di un continente tra conflitti e
migrazioni” con Jairo Agudelo Taborda (Univ. di Barranquilla, Colombia) e Raffaele Crocco
(Giornalista, direttore di Atlante delle Guerre);

Attivita 30/5: incontro con una classe dell'lst. Professionale Canossiane di Trento su “Sud America: il peso
del colonialismo e le voci di Las Casas e Rigoberta Menchu’;
31/5: incontro con 11 classi del Liceo scientifico “G. Galilei” di Trento su “Sud America:la conquista
vista dagli indigeni.
L’ACCRI € intervenuta in un nuovo ambiente scolastico, presentandosi ad oltre 200 alunni e a 12
docenti.
217 alunni informati e coinvolti in prima persona nella problematica affrontata.

Risultati Richiesto dai docenti nuovo intervento di Jairo Agudelo (e di ACCRI) con le classi, in occasione del

Suo prossimo ritorno a Trento.

Consolidato il rapporto di collaborazione con il CMD e la Diocesi di Trento e con I’Associazione “46°
parallelo — Atlante delle guerre”.

20 persone informate su alcuni aspetti dell’attualita sudamericana.
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Proposte formative elaborate per le scuole all’interno dell’area Gennaio -

Titolo Testimonianza e Impegno sociale della Diocesi di TN Durata settembre 2022
Tipologia Formazione ECG e didattica scolastica Localizzazione | Trento
Partner Area Testimonianza e Impegno sociale Diocesi di Trento (con Caritas, Fondazione Comunita Solidale, Centro

Missionario Diocesano e Pastorale Migrantes) + coordinatori dei docenti di IRC della provincia.

Finanziamenti

Risorse interne

- Incontrare e conoscere le varie realta della Diocesi che propongono laboratori didattici ed interventi formativi
nelle scuole.

Obiettivi - Condividere insieme progetti e metodologie didattiche per la scuola di ogni ordine e grado.

- Progettare insieme iniziative formative.

- Elaborare un dépliant con la presentazione delle proposte formative elaborate da varie realta della Diocesi.

6 riunioni della rete (10/01 — 14/02 — 14/03 — 2/05 — 31/05 - 31/08) presso il CMD di Trento; stesura di un dossier
Attivita contenente le proposte di tutte le realta della Diocesi; incontro con gli insegnanti di IRC della provincia di Trento e

realizzazione di un laboratorio didattico.

Creata una nuova rete di realta della Diocesi attive nella scuola. Collaborato in modo specifico con la Caritas sul
Risultati tema dei diritti dell'infanzia. Presentato 'ACCRI e le sue proposte didattiche all'incontro provinciale dei docenti di

IRC. Realizzato un dépliant con le varie proposte didattiche.

. Gennaio — Maggio 2022
Titolo SUPEREROI REALI Durata (dall'anno sc. 2021/2022)
Tipologia Progetto di sensibilizzazione ECG Localizzazione Trento

Team regia: CCI - Centro Cooperazione Internazionale, Forum Trentino per la Pace e CSV
Partner H20+ (capofila), Docenti Senza Frontiere, Mlal, Associazione 46° parallelo, Associazione Mazingira,

CAM, Gruppo Trentino di Volontariato, Yaku.

Finanziamenti

Bando Caritro

Obiettivi

- Promuovere collaborazioni tra tutte le realta del territorio impegnate nell’ambito del’ECG.

- Stimolare la formazione di alleanze educative tra la scuola e le associazioni locali.

- Sensibilizzare gli alunni sugli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs), del’Agenda per lo
Sviluppo2030 dellONU.

- Sviluppare, anche tra i piu giovani, la cultura del volontariato e della cittadinanza attiva.

- Produrre strumenti informativi sui percorsi didattici per le scuole.

Attivita

Formazione dei membri della rete e presentazione delle proposte formative di ACCRI in ambito
del’Agenda 2030 ai docenti dell'lC TN 3. Incontro con i docenti referenti, per concordare contenuti e
date dei laboratori didattici nelle classi (2021);

25/01, 01/02, 16/02, 19/02: realizzazione di 4 laboratori didattici presso I'IC di Ravina;

realizzazione di un kit didattico e creazione di un evento finale (27/05/22).

Risultati

Partecipato alla formazione, molto interessante, proposta previamente dal CCI. Creata e sperimentata
positivamente una nuova rete di associazioni. Sperimentata un’ottima collaborazione con i docenti di
riferimento per 'ACCRI, della classe 5°A di Ravina. Offerta alla giovane in SCUP l'opportunita di
organizzarsi e gestirsi, anche in autonomia, spazi di intervento personale nelle classi. Ricevuto grande
riscontro da parte dei docenti e degli alunni sullintervento del’ACCRI e dei suoi formatori. Ottenuto
finanziamento per gli interventi dell’ACCRI.

Titolo

NOI Diffondiamo la natura Durata settembre ’22 agosto ‘23

Tipologia

Concorso per gruppi sul tema di salvaguardia ambientale

Provincia di Trento
e della cura del creato

Localizzazione

Partner

NOI Oratori di Trento (capofila), Comunita Laudato Si

Finanziamenti

Fondazione CARITRO

Obiettivi

Offrire occasioni di riflessione e di formazione sul tema della cura ambientale nel contesto del
territorio provinciale.

Ricercare un coinvolgimento attivo dei giovani e della cittadinanza su questa problematica.
Puntare sulla diffusione di buone pratiche e nuovi stili di vita, diffusi e testimoniati in prima persona
soprattutto dai giovani.
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Attivita 9/9: serata pubblica a Trento, presso il Vigilianum, per la presentazione del progetto;

Considerato che la premiazione del concorso “NOI Diffondiamo la natura” & fissata in aprile 2023, nel
corso del 2022 il progetto ha previsto

n. 3 incontri del capofila NOI Oratori con ACCRI e Comunita Laudato Si per definizione progetto e
organizzazione dell’evento pubblico;

Settembre — dicembre 2022: raccolta delle schede-progetto con la descrizione delle attivita proposte
dai gruppi iscritti al concorso e definizione della fase di divulgazione del materiale inviato dai gruppi:
questo verra vagliato dai partner di progetto e diffuso nella comunita locale, trentina e non solo
(attraverso il web o serate aperte al pubblico).

Risultati Rinsaldato il legame di collaborazione con NOI Oratori

5 gruppi iscritti al concorso

Awviata nuova collaborazione con la Comunita Laudato Si

b) Iniziative e partecipazioni sul territorio a Trento

‘ Sintesi quantitativa N¢ iniziative 46 Pubblico raggiunto 316

>

10/1, 14/2, 14/3, 2/5, 31/5, 31/8— Trento, Sala Bernardo Clesio: 6 incontri proposti dall’Area diocesana “Testimonianza
e impegno sociale” per progettare interventi formativi nelle scuole. Sara Zordan e Maria José Taborda vi partecipano
per ’ACCRI. (6)

12 -19/1, 24-26/2, 2-4/3: con il coordinamento dellACCRI, incontri con la rete di Associazioni istituita per la
progettazione e I'organizzazione di eventi, in occasione del passaggio della Marcia dei Bruchi in Valsugana (4 — 10
marzo). (9)

5/3— Calceranica, parco pubblico: 4 soci del’ACCRI partecipano alla camminata da Levico a Calceranica e sono
presenti all’evento “Giochiamoci i diritti” con stand e giochi per le famiglie.

7/3 — Caldonazzo, sala parrocchiale: TACCRI espone la Mostra sul Coltan in occasione dell'incontro pubblico con
John Mpaliza “Il vero costo della tecnologia: il prezzo umano e ambientale dei nostri smarthphone”.

16/3— Trento, Arcivescovado: le operatrici del’ACCRI partecipano, assieme ai dipendenti della Diocesi, all'incontro
con il Vescovo per la presentazione del cammino sinodale.

1/ 4, 29/4, 4/5, 7/5, 13/5: Presentazione della Campagna Riso e realizzazione di 6 laboratori presso vari oratori della
provincia

4/4— sede ACCRI di Trento: Sara Zordan e Maria Taborda incontrano in sede volontari e utenti con disabilita della
Coop. Sociale La Rete: & presentata 'ACCRI e si propone il gioco Robin. (8)

12 /4— sede ACCRI di Trento: incontro con un’insegnante IRC di scuola elementare per condividere strumenti
educativi legati al laboratorio sui diritti dei bambini.

13/4- Trento, Vigilianum: la responsabile di sede partecipa all'incontro pasquale del Vescovo con le realta diocesane.

30/4— sede ACCRI di Trento: incontro con la Rete di associazioni “Marcia dei Bruchi” per la valutazione conclusiva
del lavoro svolto insieme in Alta Valsugana.

14/5- piazza Dante, Trento: la responsabile di sede e la ragazza in SCUP sono presenti al mercato contadino di
Campagna Amica, con uno stand della Campagna Riso. (12)

14/5 — Kamini Vicentini e Maria Taborda sono presenti alla Festa diocesana degli adolescenti, con il laboratorio sul
volontariato “lo, qui e nel mondo”. (45)

24/5 — 8/6, Quartiere delle Albere, Trento: esposizione della mostra di ACCRI sui diritti dei bambini.

27/5 — Quartiere delle Albere, Trento: la responsabile di sede e la ragazza in SCUP propongono i giochi del’ACCRI
per un’attivita sui diritti dei bambini. (27)

30/5—- Sede ACCRI di Trento: tavola rotonda online “Sud America: le prospettive di un continente tra conflitti e
migrazioni” con Jairo Agudelo Taborda e Raffele Crocco (18).

23/6, 3/8— GREST di Borgo Valsugana e Mezzocorona: Maria J. Taborda realizza il laboratorio “Costruiamo il villaggio
africano” al Gruppo Elementari” (40- 70)

6/9 — Mariapoli di Cadine: 3 membri del gruppo ECG partecipano alla formazione degli insegnanti IRC della provincia
di Trento e propongono due laboratori a due gruppi di insegnati (31)

21/10 — Duomo di Trento: un gruppo di soci e volontari del’ACCRI partecipa alla Veglia Missionaria.

15/12 - Teatro comunale, Pergine: Roberto Lorenzini e Sara Zordan sono presenti allo stand del’ACCRI all’interno
dell’evento serale “Christmas dream — Noi per il Ciad”, organizzato dalla Cassa Rurale Alta Valsugana (10)

15/12- Seminario Maggiore, Trento: in occasione dell'incontro natalizio del Movimento Rinascita Cristiana Maddalena
Zorzi presenta 'ACCRI e le sue attivita (40), 17/12— due volontari del’ACCRI partecipano al Gruppo di Lavoro
promosso dal CMD sul Sinodo.

19/12- il gruppo ECG incontra don Elio Sommavilla per una presentazione delle attivita sul territorio trentino
dell’Associazione Water For Life.
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c) Interventi di Educazione all’intercultura e mondialita con le scuole a Trento

Sintesi quantitativa N°interventi | 22 | N°insegnanti 27 N° studenti 346 N° classi 18
DATA | INTERVENTO LUOGO CLASSE Alunni - | Docente di
Insegn. | riferimento
20/01 Laboratorio “Acqua, bene prezioso” IC Winkler di Trento Classe 3° C 20+ 1 Francesca Boldrin
Laboratorio “Progetto Super Eroi” Scuola primaria Ravina o . .
25/01 Agenda 2030 — obiettivo 2 (TN) Classe 5 20+ 2 Moira Leonardi
Laboratorio “Progetto Super Eroi” Scuola primaria Ravina
1/02 Denutrizione e Malnutrizione, sprechi (TN) P Classe 5° Moira Leonardi
alimentari
Laboratorio “Progetto Super Eroi” Scuola primaria Ravina R Moira Leonardi
%02 | biritti dei bambini (TN) Classe 5
Laboratorio “Progetto Super Eroi” Scuola primaria Ravina . Moira Leonardi
16021 o1 gidatici (TN) Classe 5
10/02 Laboratorio sul coltan con John Mpaliza Ist. Grafico Arcivescovile Classi3°Ae 3544 Daniele Oss
e presentazione ACCRI di Trento 3°B Cazador
IC Levico Terme i i
Marcia dei Bruchi: intervento di John . . 3 classi me.dle . .
7103 Mpaliza CFP Barelli di Levico 5 classi Maria Prighel
Ist. “M. Curie” di Pergine superiori
2
9/03 Marcia dei Bruchi intervento di John Scuola Primaria di cl.Caldonazzo llaria Ferrari
Mpaliza Caldonazzo e Calceranica | 5cl.
Calceranica
Marcia dei Bruchi: intervento di John Scuola primaria di 2 classi
10/03 . ) Bosentino primaria
Mpaliza . .
I. C. di V.Vattaro 11 classi IC.
10-19/03 | Mostra ACCRI “Coltan insanguinato” Scuola media Vigolana
28/03 Incontro con Grafico per depliant I§t. Grafico Arcivescovile Classe 3° G 20+1 Francesca
di Trento Stroppa
26/04 Incontro con Grafico per depliant Is.t. Grafico Arcivescovile Classe 3° G Francesca
di Trento Stroppa
Allestimento Mostra ACCRI “lo, io, io ...
13-23/05 | € gli altri?” sui diritti dei bambini Scuola Primaria di Cadine | Tutte le classi llaria Bernardelli
Laboratorio sui Diritti dei Bambini, L . L . .
16/05 appreso dal’ECG di ACCRI Scuola Primaria di Cadine 4 e 5 primaria 2 llaria Bernardelli
Incontro con Jairo Agudelo “Sud CEP
30/05 America: il peso del colonialismo, oggi” e C. n . ne di Trent Classe 1° 17+ 2 Monica Gadotti
presentazione ACCRI anossiane di frento
Incontro con Jairo Agudelo “Sud 8 classi Terze
31/05 America: la conquista vista dagli Liceo sc. Galilei di Trento 2 classi 200 + 10 | Laura Bonvicini
indigeni” e presentazione ACCRI Quinte
Incontro di ringraziamento con gli Ist. Grafico o Francesca
09/06 alunni Arcivescoviledi Trento Classe 3° G Stroppa
Laboratorio “Conosciamo una comunita C.F.P. o . .
14710 andina” e presentazione di ACCRI Canossiane di Trento Classe 1A 18+2 Monica Gadott
Laboratorio “Conosciamo una comunita C.F.P. o . .
18/10 andina” e presentazione di ACCRI Canossiane di Trento Classe 1° B 16+2 Monica Gadott
18/10 Percorso “Con il futuro alle spalle” ) ) .
L I.C. Winkler di Trento Classe 3° C 1 Francesca Boldrin
24/10 Sul lavoro minorile
20/01 Laboratorio “Acqua, bene prezioso” IC Winkler di Trento Classe 3° C 20+1 Francesca Boldrin
Laboratorio “Progetto Super Eroi” Scuola primaria Ravina R . .
25/01 Agenda 2030 — obiettivo 2 (TN) Classe 5 20+2 Moira Leonardi
Laboratorio “Progetto Super Eroi” Scuola primaria Ravina
1/02 Denutrizione e Malnutrizione, sprechi uoap Classe 5° Moira Leonardi
alimentari (™)
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d) Iniziative e partecipazioni sul territorio a Trieste

Sintesi quantitativa 2021

2565+ 4000

N° iniziative 16 Pubblico raggiunto Collaborazioni 24

Y VYV

A\ YV V V V V V V V

o

Y

25/2 organizzazione incontro La giusta transizione, relatrice Elena Gerebizza (20)

13/4 organizzazione del flash mob per la pace, scuole del Friuli Venezia Giulia (1339 studenti + 4000 radio, lettori,
social media)

24/4 partecipazione alla Marcia Perugia-Assisi
5/5 organizzazione e partecipazione all'incontro informativo sui cambiamenti climatici al cinema Ariston (290)
12/5 presentazione Campagna Abbiamo riso e progetto in Ciad ai giovani della parrocchia di San Francesco (12)

28/5 e 11/6 organizzazione e partecipazione ai Restart parties presso la Microarea di Montebello e la Microarea di
Melara (25)

11/6 organizzazione e partecipazione alle Brigate Ecologiche in piazzale De Gasperi e presso 'ATER di Melara (5)
11/6 organizzazione e partecipazione al cooking show Dolci dal mondo presso 'ATER di Melara (30)
Dal 16/6 al 26/9 co-organizzazione di Un mondo di storie — x edizione (7 incontri) (125)

25/6 e 2/7 partecipazione a 2 incontri formativi organizzati dal CeVI, sull'uso di visori 3d per la realta virtuale ed
escape room nella didattica, Udine

17/9 co-organizzazione e partecipazione all'incontro per don Piero Primieri A cuore aperto (70)
e 2/10 partecipazione alla Giornata Nazionale in Memoria delle Vittime delle Migrazioni, San Dorligo della Valle (200)

20/10 organizzazione e partecipazione all'incontro informativo sui cambiamenti climatici Il clima del futuro e il futuro
del clima al cinema Ariston (310)

19/11 organizzazione e partecipazione del Pranzo solidale per il diritto al cibo, in favore del progetto in Kenya (40)
11/12 partecipazione al Mercatino di Natale in pz. Della Borsa a Trieste (8)

18/12 organizzazione e partecipazione del concerto di promozione del diritto al cibo Sardoni Barcolani Vivi, relatore
Dario Gasparo (90)

e) Interventi di Educazione all’intercultura e mondialita con le scuole a Trieste:

Sintesi quantitativa N° interventi 19 N° insegnanti 8 N° studenti 541 | N° classi 32
DATA PERCORSO SCUOLA CLASSE N. Stud. | DOCENTE
18, 21, - . .
2212; 7 Consumo C.“.t'co S Istituto Tecnico Stata_le . 6 classi seconde 95 Miriana Parentini
c8/3 (coltan) e Filiere solidali | G. Deledda — M. Fabiani
Alla scoperta o 1 gruppo di Laura Bliznakoff
9/3 dellACCRI Oratorio di Roiano quinta primaria 12 Chelleri
10/3 Storie di Migranti IStItUtQ statale di Istruzione 1 classe 20 Marina Tofful
superiore Carducci Dante seconda
21, 24, . Co Scuola secondaria di | . .
31/3 Cambiamenti climatici grado Addobbati-Brunner 3 classi seconde 55 Tiziana Del Monte
Diritti dei bambini . . 1 gruppo dai 3 ai _
4e11/8 (ACCRImemory) Centro estivo di Melara 10 anni 15
2le Solidarieta dall’Agenda
25/10 2030 e al villaggio Primaria Elio de Morpurgo 1 classe prima 20 ref. Silvia Pannacci
africano di Silvain
11/11 Cambiamenti climatici Scuola ;econdana dil 2 classi prime 40 ref. Silvia Pannacci
grado Lionello Stock
Acqua Bene Comune — . . .
22l11e diritto all’acqua — Ist|tutc_) statale di |s_tru2|one 1 classe prima 20 Marina Tofful
21/12 , superiore Carducci Dante
guerre dell’'acqua
Consumo critico Scuola secondaria di |
9/12 - ... | grado Fonda Savio - 1 classe terza 14 Debora Sirchia
(coltan) e Filiere solidali M :
anzoni
. . . Assemblea di :
22112 | Presentazione ACCRI | 'Stituto statale diistruzione | v ' (15 Ca. 250 | Rap. Student
superiore Jozef Stefan classi) Paula Racman
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4.3 Servizio informazione e consulenze

Biblioteca del Mondo

Si tratta di uno spazio culturale avviato nel 2005 come servizio per la cittadinanza ed in particolare per studenti, docenti ed
educatori, dedicato ai temi della cooperazione e della solidarieta internazionale, della pace e del dialogo interculturale, con
un occhio di riguardo ai temi ambientali e della sostenibilita, riassumibili nei 17 obiettivi del’Agenda 2030 del’ONU.

Punto di forza su cui la biblioteca pud contare sono le lingue: ben 41, presenti sia nei libri per adulti e sia nella sezione
bambini. | bambini sono i principali destinatari di diverse iniziative realizzate dalla Biblioteca del Mondo, in particolare Un
Mondo di Storie, lettura di fiabe e racconti in diverse lingue straniere animate poi da giochi, musiche e cibi tipici, attivita
realizzata con le volontarie di “Nati per Leggere”, I'associazione Senza Confini Brez Meja, LibRibelli, in partenariato con la
Biblioteca Comunale Quarantotti Gambini, e che consta del sostegno del Garante Regionale per i diritti della Persona.

Nel corso del 2022 I'affluenza é stata piuttosto bassa e sporadica. Per valorizzare il patrimonio della biblioteca, sono state
realizzate alcune bibliografie ragionate, a supporto sia dei laboratori didattici (presentate agli studenti), sia degli incontri di
Un Mondo di Storie (MDS), anche per promuovere la lettura di supporti cartacei tra i giovani. Per la promozione della
Biblioteca e dei MDS, sono state realizzate I'intervista per la trasmissione Polifemo di Radio Magica (assieme ai partner di
MDS) e la registrazione di una trasmissione per i programmi dell'accesso di Radio RAI 1 FVG. Si é fatta pure la richiesta al
Ministero della Cultura per i fondi per 'ampliamento del patrimonio librario, che & stata approvata e ci hanno permesso di
acquistare ca. 140 volumi. La classificazione dei volumi € stata realizzata dalla volontaria Daniela Degrassi, da Simone
Decolle (gia volontario in servizio civile), con il supporto di Ali Altememe e Daniele Di Maso, stagisti del CIOFS (Centro
Italiano Opere Femminili Salesiane).

4.4 Sussidi formativi e percorsi didattici del’ACCRI

Nuovi sussidi e percorsi realizzati nel corso del 2022:
— Laboratorio sulla solidarieta: “Dall’Agenda 2030 e al villaggio africano di Silvain” per le primarie.
— Proposta dell'offerta formativa: sistematizzazione e aggiornamento dell’offerta formativa per scuole, oratori e ricreatori

— Bibliografia per gli incontri di Un Mondo di Storie, con I'offerta bibliografica della Biblioteca del Mondo relativa ai Paesi
coinvolti

Nuovi sussidi acquisiti nel corso del 2022:

— Dossier FOCSIV “I padroni della Terra” 2022

— Laguida per le scuole Nudge for climate, realizzata dagli ambasciatori dello European Climate Pact

— La guida per scuole e comunita sullo sviluppo sostenibile, a cura FICSIV, con i contributi delle scuole aprtecioanti al
progetto IPA — Insieme per ’Ambiente

— 52 passi verso una citta pit verde, pamphlet realizzato dalla Commissione Europea — Direzione generale per 'ambiente

Laboratori, kit e percorsi didattici:

— Gioco ROBIN: I'ACCRI partecipa alla realizzazione del gioco “Robin — gioca con le Associazioni del comune di Trento”,
come una delle realta culturali di volontariato.

— Materiale formativo corsi “Nuove parole per un mondo nuovo” e “IpA insieme per 'ambiente”: sono state messe a
disposizione online sul sito della Diocesi di Trento e sul sito ACCRI (corso docenti), tutte le registrazioni degli interventi
degli incontri dei corsi formativi.

— Laboratorio “ACCRI per i diritti dei bambini”: creato un laboratorio di un’ora utilizzando come strumento i giochi ACCRI
Memory e ACCRI story cube

— Laboratorio “Orti didattici”: far conoscere la realta del Kenya e del progetto sugli orti, attraverso la narrazione di una storia
di una bambina del Kenya. Creare similitudini e differenze tra I'importanza di avere un orto qui e in Kenya, sensibilizzare
sull’obiettivo 2 dell’Agenda 2030

— Kit “Abbiamo riso per una cosa seria”: cartella Drive condivisa con i referenti della campagna del riso, contenente il
materiale di approfondimento e di comunicazione della campagna.

— Laboratorio “Cambiamenti climatici” per le scuole secondarie di primo e secondo grado, oratori e ricreatori

— Laboratorio “Plastica negli oceani” per le scuole secondarie di primo e secondo grado, oratori e ricreatori

— "Alla scoperta dellACCRI" aggiornato, con una versione per la primaria

— “lo nelle tue scarpe” laboratorio didattico

— Conosciamo insieme una comunita pre-colombiana: Inca, Maya e Azteca

— Dagli squilibri internazionali alla responsabilita personale

— L’incontro con laltro

— Costruiamo insieme un villaggio africano

— L’Acqua bene comune (in italiano o in inglese)

— Con il futuro alle spalle

— Il volontariato internazionale

— L’altra faccia della tecnologia: il dramma del coltan
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— Diritti in gioco
— Gioco di ruolo BAFA-BAFA
— Costruiamo insieme un villaggio africano (Kit didattico)
— Storie di migranti
— Percorso guidato di ricerca-azione "Giovani Protagonisti nel mondo del volontariato"
— Filiere digitali, che comprende il kit per il Restart Party
— Filiere solidali in FVG
— Proposta didattica "Trasformare il nostro Mondo" sull’Agenda 2030 (17 percorsi didattici)
— Schede didattiche sugli obiettivi Agenda 2030 collegate a titoli di film:
- "Tambien la lluvia" (Anche la pioggia) - Obiettivo #6,
- Domani - Obiettivo #15,
- Flow per amore dell'acqua - Obiettivo #6,
- lo sto con la sposa - Obiettivo #16,
- Come un uomo sulla terra - Obiettivo #8,
- La corsa alla terra — Obiettivo #10
- Una fattoria per il futuro - Obiettivo - #2,
- Wallay - Obiettivo - #10
— Biblioesplorando
— Cittadini del mondo
— Impronte disuguali
— | poveri non possono aspettare
— Donne e sviluppo
— Con il futuro alle spalle
— L'ambiente fa .... acqua: cambiamo rotta!
— Dal diritto al cibo alla sovranita alimentare
— Dagli squilibri internazionali alla sovranita internazionale
— Inviaggio verso l'altro

Sussidi e mostre disponibili:

— Giochi educativi: ACCRI STORY CUBE e ACCRI MEMORY

— 11 Video sugli Obiettivi del’Agenda 2030 — sul nostro canale youtube

— Dossier FOCSIV “I padroni della Terra” fino al 2022

— Docu-video Voluntarios, sul servizio di volontariato, girato nel progetto in Bolivia — sul nostro canale youtube
— Responsabilith Personale e Cittadinanza Globale nella Salvaguardia dei Beni Comuni

— A scuola con I'economia solidale — iniziative di valorizzazione e la promozione dell'economia solidale
— | Padroni della terra

— CD-Rom: Donne e frontiera - Zenske in meja

— DVD: Farsi carico... il supporto dellACCRI in Ciad

— DVD: Mi chiamo Silvain... (con percorso didattico)

— DVD: Se Angel va a scuola...

— Mostra "Coltan insanguinato” e laboratorio "L'altra faccia delle tecnologia, il dramma del coltan”

— Mostra "lo, io, io...e gli altri?" e laboratorio "L'ACCRI per i diritti dei bambini"
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5. AREA ECONOMICO- FINANZIARIA

Area di intervento trasversale e cruciale ai fini della sua sostenibilita delle iniziative promosse.

Di questa area fanno parte la contabile Gabriella Paronuzzi per la gestione della contabilita e per 'amministrazione, si
aggiunge I'impegno di due volontari, Claudio Marchesini e Renata Fornasaro che offrono a quest’area un servizio molto
prezioso per la relazione con i sostenitori e per il lavoro di archiviazione dei documenti. Anche la Vice-presidente supporta
questa Area di lavoro per le pratiche burocratiche, la relazione con Enti e istituzioni.

5.1. Raccolta fondi

Nel corso dell’anno 2022, il gruppo di lavoro fundraising, formato da una decina di persone, tra soci e operatori si € riunito 4
volte. Alcuni membri del gruppo hanno seguito dei momenti formativi specifici e maturato esperienze e competenze in questo
ambito. Il gruppo idea, propone e realizza iniziative di raccolta fondi a sostegno dei progetti dell’Associazione, nonché le
Campagne promosse nell'aggregazione della FOCSIV “Abbiamo riso per una cosa seria.

Per tutte le attivita svolte durante I'anno, il supporto di soci, volontari e amici che si sono adoperati nella realizzazione di
specifici interventi & stato di fondamentale importanza per la loro buona riuscita.

Le attivita di fundraising e il loro esito sono riportate nel prospetto che segue.

Titolo ‘ 5 x 1000: Non tutti nascono con la camicia ‘Ricavato ‘ € 7.643,67

La camicetta origami e stata distribuita ad ogni occasione. La proposta € stata integrata con immagini e testi realizzati
per i social media, la newsletter, ACCRInforma.
Le quote relative al’'IRPEF 2021 indicano 216. firme per 'ACCRI.

Titolo ‘Abbiamo riso per una cosa seria ‘ Ricavato ‘ € 18.106,93

L’iniziativa ci ha visti impegnati nella campagna insieme ad altre 30 realta associate FOCSIV.

L’ACCRI ha incontrato la disponibilita, anche nel 2022, di oltre 50 parrocchie e unita pastorali dislocate in Trentino e in
Friuli Venezia Giulia (+Veneto e Lombardia), ed il coinvolgimento di piu di duecento volontari. La raccolta della Campagna
e stata pari a €37.668; i costi sostenuti sono € 19.561,50.

Con il contributo di questa campagna, nel 2022 ¢ stato sostenuto il progetto "Sicurezza alimentare nella regione di Mayo-
Kebbi" che si sta svolgendo nel sud del Ciad.

Titolo “Pane quotidiano” Carita italiana — Focsiv” ‘ Ricavato ‘ € 2,000,00

La campagna intende contrastare le poverta dovute allemergenza Covid19, in Italia e nei paesi del mondo ove sono
presenti i progetti degli organismi aderenti alla FOCSIV. La campagna € ancora in corso.

Titolo ‘ Pranzo solidale a Trieste ‘ Ricavato ‘ € 760,00

Il pranzo solidale & stato realizzato il 19 novembre a sostegno delle attivita che favoriscono I'autosufficienza idrica per la
popolazione scolastica infantile, in alcune scuole della zona di Iriamurai, in Kenya. Il presidente Claudio Filippi ha potuto
descrivere le attivita progettuali agli oltre 40 commensali riuniti presso I'agriturismo Mili¢, in Localita Sagrado - Sgonico
(TS). L’offerta minima proposta é stata di 25 € (di cui 15 andavano all’agriturismo per il pranzo).

Titolo Concerto di Natale a Trieste Ricavato € 680,00

Domenica 18 dicembre, presso il Teatro Silvio Pellico a Trieste, si sono esibiti in concerto i Sardoni Barcolani Vivi.
L’evento aveva l'obiettivo di sensibilizzare sulle problematiche connesse ai cambiamenti climatici, promuovendo lo
sviluppo sostenibile, grazie al focus curato da Dario Gasparo — docente, biologo, videomaker - relativo alle buone
pratiche per tutelare il diritto all'acqua, anche alle comunita del Kenya. Presenti ca. 90 persone che hanno voluto
partecipare con una offerta al progetto in Kenya.

Titolo Regali Solidali di Natale - Autosufficienza idrica Kenya Ricavato € 732,00

Per il Natale & stata pure riproposta la raccolta fondi attraverso i Regali Solidali a sostegno delle attivita del progetto per
I'autosufficienza idrica nei villaggi di Rotumbe e Ivondo in Kenya.

L’iniziativa € stata divulgata sul il sito web dell’Associazione e tramite whatsapp, social network e newsletter.

Inoltre, sono state realizzate raccolte di offerte per oggetti di artigianato realizzati dai volontari dell’Associazione tramite
la partecipazione ai mercatini locali (angioletti, quadretti, fiocchi di neve, ed altro artigianato)
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6. AREA COMUNICAZIONE E INNOVAZIONE

La comunicazione dell’Associazione si avvale di strumenti differenziati al fine di raggiungere una platea composita e
variegata per eta ed interessi. Si mantengono quindi attivi canali di comunicazione sia della carta stampata che dei social
network. La comunicazione dell’Associazione — verso I'esterno e verso l'interno — viene portata avanti da un gruppo
composto da volontari e operatrici.

6.1 Stampa

“ACCRInforma”, il foglio semestrale di collegamento con sostenitori e simpatizzanti per loro informazione e aggiornamento
sulle attivita associative, € uscito anche nel corso del 2022 a giugno. Il secondo numero, pensato per dicembre, € stato
pubblicato in gennaio 2023 per ritardi sulla consegna di contributi e legati a Poste ltaliane. Il foglio & stato spedito a circa
3.200 indirizzi. Liana Nardone & il Direttore responsabile e si avvale di un piccolo gruppo di redazione composto da 3 soci.
L'ACCRI partecipa al Comitato della piattaforma Impact Skills, di cui € socia, che ha consolidato la sua strategia di presenza
sul web. Il portale viene promosso attraverso i social media. Inoltre, TACCRI si puo avvalere gratuitamente dei corsi
organizzati sulla piattaforma Impact Skills: due volontari del’ACCRI, Eduardo Stibel e Simone De Colle, seguono il percorso
No Profit Si Social di Impact Skills, per I'acquisizione delle competenze digitali necessarie al miglioramento dell’efficacia
della nostra strategia comunicativa.
“Comunione e Missione”, il periodico del Centro Missionario Diocesano di Trento che esce come inserto al quotidiano “Vita
Trentina” in 10 numeri annui, continua a riservare uno spazio all'Associazione per la pubblicazione di un articolo in ciascun
numero. Di seguito si riportano gli articoli pubblicati:

- Premio Focsiv 2021 — vincono i diritti umani, di Maddalena Zorzi, gennaio 2022

- Empowerment di comunita, di Maddalena Zorzi, febbraio 2022

- L’ACCRI e la Marcia dei Bruchi, di Maddalena zorzi, marzo 2022

- Dalla Colombia al Trentino in SCUP, di Maria José Pérez Taborda, aprile 2022

- 20 anni di...Abbiamo riso per una cosa seria, di Sara Zordan, maggio 2022

- Il punto di svolta, di Maddalena Zorzi, giugno 2022

- Vita postuma di un volontario, di Marco Fintina, luglio 2022

- Pluriculturalitd e nuovo governo in Colombia, di Jairo Agudelo Taborda, ottobre 2022

- Limperfetta perfezione, di Maria José Pérez Taborda, novembre 2022

- CooperAZIONE per una cultura di solidarieta tra i popoli, di Maddalena Zorzi, dicembre 2022

6.1.1 Quotidiani e settimanali

Pubblicazioni che hanno prodotto e diffuso notizie riguardanti ’ACCRI:

Trieste
- Per ognuno degli appuntamenti pubblici, & stato pubblicato nei giorni precedenti un avviso in “Le ore della citta”,
sul quotidiano “/l Piccolo”
- “Abbiamo riso per una cosa seria” 2022, nel bollettino settimanale della parrocchia di S. Francesco, 8 maggio
- M. S., | cambiamenti climatici spiegati dagli allievi-docenti ai coetanei, in “Il Piccolo”, 18 maggio
- S pravljicami v svet, in “Primorski dnevnik”, 18 luglio
- Francesco Cardella, “Un mondo di storie” fa tappa con la fantasia nell’isola di Cuba, in “ll Piccolo”, 1° agosto
- Francesco Cardella, Echi dal Pakistan per un mondo ricco di storie al San Michele, in “Il Piccolo”, 22 agosto
- Francesco Cardella, Un mondo di storie sulla comunita ebraica al museo Wagner, in “ll Piccolo”, 12 settembre
- Francesco Cardella, “Un mondo di storie” chiude la rassegna con I'Europa sotto casa, in “Il Piccolo”, 25 settembre
- Francesco Bercic, Tecnologia e abitudini sostenibili per la salvaguardia dell'ambiente, in “Il Piccolo”, 21 ottobre
Trento
- Prando I. Antonioli S., Servizio civile con NOI Trento, i protagonisti si raccontano. L’anno di Patrizia Marzadro. In
“Vita Trentina”, 28 aprile 2022
- Andreatta D., In cerca della felicita. In “Vita Trentina”, 22 maggio 2022
- Prando I. Antonioli S., “Una grande famiglia allargata”. In “Vita Trentina”, 12 giugno 2022
- Cessate il fuoco subito, negoziato per la Pace! Manifestazione Nazionale a Roma il 5 novembre.
https://www.arci.it/imanifestazione-pace-5-novembre/ 14 ottobre 2022

6.1.2 Testate on-line
Pubblicazioni web sul sito della Diocesi di Trento

- Giornata adolescenti 14 maggio 2022 — Pronti, partenza, VAI! https://www.diocesitn.it/area-annuncio/2022/03/01/festa-
adolescenti-14-magqgio-2022/ Pubblicato 1 marzo

- Ritorna la Festa diocesana degli adolescenti. Sabato 14 maggio la pacifica invasione del Doss Trento. Tutte le
informazioni utili. https://www.diocesitn.it/site/festa-diocesana-adolescenti-14-maggio-2022-informazioni-utili/
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Pubblicato 12 aprile

- Festa diocesana adolescenti 14 maggio 2022 — Informagzioni utili. https://www.diocesitn.it/area-
annuncio/2022/04/12/festa-diocesana-adolescenti-14-maggio-2022-informazioni-utili/ Pubblicato 12 aprile

- Sudamerica, le prospettive di un continente tra conflitti e migrazioni. https://www.diocesitn.it/area-
testimonianza/2022/05/18/sudamerica-le-prospettive-di-un-continente-tra-conflitti-e-migrazioni/ Pubblicato 18 maggio

Trieste
- Servizio civile ambientale, Accri cerca due volontari,in “Trieste Prima” (https://www.triesteprima.it/attualita/servizio-
civile-ambientale-accri.html), 10 agosto
- Servizio civile ambientale, I'Accri offre ancora due posti, ecco come fare, in “Trieste Prima”
(https://www.triesteprima.it/servizio-civile-ambientale-trieste.html), 11 settembre
- Prelibatezze, regali, musica, e volontariato: il Mercatino di Natale € arrivato in citta, in “Trieste Prima”
(https://www.triesteprima.it/eventi/mercatini-natale-trieste.html), 8 dicembre

NOTA. Si sono raccolti gli articoli sui seguenti argomenti, poiché rilevanti per I'’Associazione:

- Cinquant'anni di Focsiv, il volontariato cristiano rinnova l'impegno in oltre 80 Paesi, Vatican News, 12 nhovembre
- Papa Francesco: alla Focsiv, “quanti continuano a morire sulle rotte della disperazione, mentre si discute sul loro destino
o ci si gira dall’altra parte, Agenzia Sir, 14 novembre

6.2 Radio

— Aprile, intervista per il programma Polifemo - Radio Magica, su Un Mondo di Storie

— Maggio, intervista per il programma Né Stato Né Mercato (giornalista Marina De Vescovi) - Rai Radio 1 FVG, su Abbiamo
riso per una cosa seria

— Maggio, intervista per il programma “Con chi ha una Buona Novella da comunicare” (giornalista Rita Corsi), Radio Nuova
Trieste, sullACCRI e su Abbiamo riso per una cosa seria

— 22/8, intervista per il programma Pomeriggio Estate (giornalista Fabiana Bisulli) Rai Radio 1 FVG, sul progetto di Servizio
Civile e su Un Mondo di Storie

In onda per i programmi dell’accesso Rai Radio 1 FVG

— 10/1, Presentazione del IV report annuale | padroni della Terra

— 2/2, Attivismo ambientale e impegno civile: dialogo con Sara Segantin

— 2/3, Intervista con i fondatori dell’associazione La linea d’'ombra

— 13/4, La giusta transizione

— 13/5 — Abbiamo riso per una cosa seria salta per referendum

— 13/6 — Un Mondo di Storie salta per referendum

— 4/7, Un Mondo di Storie: 10a edizione

— 3/8, Iriamurai ricorda don Piero Primieri

— 5/9, Servizio civile universale presso 'ACCRI

— 21/10, L’'ACCRI e il volontariato, promozione del percorso formativo CooperAZIONE
— 21/11, Spinte gentili: una proposta per il protagonismo giovanile nelle scuole
— 16/12, | nostri progetti internazionali: Sicurezza alimentare in Ciad

6.3 Internet e social media

6.3.1 1l sito

www.accri.it, il sito dell’Associazione, ha registrato un record di visite durante il 2022: 39.094, ovvero il 390% in piu rispetto
allanno precedente (18.003 visite nell’anno 2021). | dati di approfondimento del sito (insights) dimostrano che la maggior
parte degli utenti vengono rimandati al sito tramite motore di ricerca e tramite facebook. Percentuali simili di rimandi
riguardano invece le newsletter, la piattaforma padlet (usata principalmente da studenti e insegnanti) e il giornale on line
Trieste Prima. Si pud concludere che le energie che sono state messe in campo per tenere aperti e attivi i diversi canali
comunicativi sono ampiamente ripagati.

Gli utenti sono stati 7.458 (numero totale di utenti tracciati distinti) e rimangono sul sito, in media, per 50 secondi, e vistano
1,6 pagine in media.

Si conferma inoltre I'importanza della continua pubblicazione e comunicazione anche attraverso i social media (facebook,
instagram, youtube) e i canali di messaggistica (whatsapp, telegram), che divengono “vetrina” fondamentale per
I'Associazione, con le sue attivita e progetti, in cui si espone cio vale la pena mostrare nel momento contingente.
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6.3.2 La newsletter

La newsletter e stata pubblicata in media ogni tre settimane, € il mezzo attraverso il quale si aggiornano i sostenitori e
simpatizzanti su appuntamenti, iniziative, campagne, progetti e molto altro. Nel corso del 2022 sono state inviate 16
newsletter ad una media di 650 indirizzi (in diminuzione). Di seguito si riportano le date e i titoli:

16 febbraio La giusta transizione: come trasformare la societa
2 marzo Diventiamo promotori di PACE
31 marzo Flash mob digitale per la Pace: partecipa ovunque tu sia!
14 aprile Auguri di Pace!
12 maggio Abbiamo riso per una cosa seria - XX edizione
27 maggio Materie prime e diritti umani: il mondo in ogni tasca
8 luglio Una bella novita: arriva oggi una famiglia somala "adottata"
9 anche dall'ACCRI
10 agosto Proposte estive
8 settembre Il racconto e la memoria
3 ottobre, Giornata Nazionale in memoria delle Vittime delle
27 settembre . L
Migrazioni
7 ottobre "Il Concilio sta davanti a noi"
27 ottobre Risposte locali e dialoghi per il futuro
17 novembre Oggi parliamo di Volontariato, Amazonia, cucina e molto altro
. Sardoni Barcolani Vivi in concerto per I'ACCRI! E i nostri regali
9 dicembre S
solidali...
23 dicembre Il corso dell’ACCRI sul volontariato & in partenza!

6.3.3 | social media

Il gruppo di lavoro inter-sede sulla comunicazione nel 2022 &€ composto dal coordinatore Andrea Peraz e dai membri Claudio
Filippi, Sara Zordan, Alice Liani, Giovanni Pescarollo, Kamini Vicentini. Il lavoro di equipe ha avuto 'obiettivo di migliorare la
presenza dellACCRI sui social network. E’ stato fatto grazie al supporto dei volontari in Kenya, che continuano a essere
parte attiva nella narrazione dei progetti in cui operano.

Il nostro canale youtube e stato arricchito con tutti i video a nostra disposizione e di nostra produzione. Segnaliamo in
particolare i video:

— La giusta transizione — intervista a elena Gerebizza del 27/5/2022

La celebrazione della Messa per don Piero, 22 maggio 2022 a Iriamurai del 27/5/2022

A cuore aperto - Ricordando don Piero Primieri del 7/10/2022

— Il clima del futuro e il futuro del clima” al cinema Ariston di Trieste, 20 ottobre 2022 del 11/11/2022

Una buona prassi, acquisita durante la pandemia, € la trasmissione in diretta youtube delle conferenze/incontri organizzate
dall’Associazione. In questo modo, i contributi dei relatori rimangono sempre a disposizione. Inoltre, chi non pud partecipare
in presenza ha la possibilita di farlo a distanza.

Sono stati pubblicati con frequenza (almeno 3 volte alla settimana) i nostri contenuti sui principali social network allo scopo
di diffondere eventi e notizie, dando eco a quanto svolto sul territorio e ai progetti in Africa.

Facebook: la pagina ACCRI ONG, al 31 dicembre, ha ottenuto 2.290 Mi piace (follower), +161 rispetto all’'anno precedente
e, con i 265 post, la pagina ha ricevuto 1.567 visualizzazioni (+138% rispetto all'anno precedente) e 87 nuovi like (+164%).
Audience: 59,6% sono donne, il 40,4% maschi; prevalgono le visite da persone tra i 25 e i 54 anni. Raccolte fondi: e stata
creata l'inserzione “Fai una donazione” per le raccolte fondi direttamente da facebook. Ogni utente puo creare una campagna
di raccolta fondi a favore dell’Associazione.

Instagram: I'account Instagram registra un costante aumento di follower (120 a dicembre 2022: +30 follower in un anno).

Sono attivi, ma meno rilevanti, i profili di Linkedin e Pinterest.
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